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L’année 2022 du CIVAM en un coup d’oeil 
57 fermes / 90 agriculteurs.trices adhérent.e.s – 16 membres du CA 
145 fermes qui participent aux actions du CIVAM 
5 animateur.trices (année 1 !) et 1 secrétaire 
 

ACCOMPAGNER DES AGRICULTEURS.TRICES 
4 nouveaux projets : pastoralisme, femmes et agriculture, des prairies sur le bassin du Ribou, 

accompagnement d’agriculteurs fragilisés vers l’autonomie en lien avec SP49 
2 formations thématiques + 5 groupes par production + 5 groupes thématiques 
50 journées de groupe – 80 agriculteurs.trices qui y ont participé 
 

FAIRE CONNAITRE LES SYSTEMES AUTONOMES ET ECONOMES 
4 rencontres techniques– 30 agriculteurs.trices et 100 étudiant.e.s rencontrés 
17 interventions pour l’enseignement agricole  – 465 étudiants formés 
1 ferme ouverte – 650 citoyen.ne.s  
3 lettres d’info et 25 CIVAM’infos 
 

CONTRIBUER aux politiques agricoles, en lien avec les acteurs des territoires 
Agriculture et eau , agriculture et climat, agriculture et biodiversité 
 

ET AUSSI 
Des formations certifiées Qualiopi, 6m2 de bureaux en plus,  
la co-création d’un nouveau collectif « Nourrir 49 - le réseau des initiatives paysannes» 



Le CIVAM AD 49 en 2022, c’est… 



Baptiste Boré : Président (bovins viande, porcs, arbo et cultures) 

Yohann Buret : Trésorier (moutons, bovins et transfo) 

Denis Roulleau : Secrétaire (moutons et volailles) 

Olivier Cesbron : Vice-Trésorier (bovins lait) 

Pascal Sanchez (bovins lait) 

Gérald Séchet (bovins viande, galettes, cultures) 

Alain Huet (moutons et accueil pédagogique) 

Olivier Chéné (bovins viande) 

Julien Gaultier (bovins lait) 

Valentin Rambaux (porcs et bovins) 

Emmanuel Bonsergent (porcs et transfo) 

Antony Bureau (bovins lait) 

René Doizie (bovins lait) 

François Coueffé (bovins viande, cultures et transfo) 

Jérôme Ménard (bovins lait) 

Hugues Béclair (porcs et moutons) 

2022 : 

5 réunions du Conseil d’Administration  + 1 réunion spéciale « recrutements» 

5 réunions du Bureau  + 1 réunion spéciale « emploi » 

Les 

membres 

du Bureau 

 Un conseil d’administration  composé de 16 éleveurs  



 Un conseil d’administration  composé de 16 éleveurs  

Sur cette photo, manquent Jérôme Ménard, Hugues Béclair et René Doiezie 



57 fermes / 90 agriculteurs.trices adhérent.es 



 Des fermes de polyculture-élevage,  
principalement dans les Mauges et le Segréen 



5 animateur.trices agriculture durable – 1ère ANNEE à 5 !  

 L’équipe salariée en 2022 

1 secrétaire 

Lisa Tessier (35h) 
 

Lucien Jallot (30h) 
 

Maureen De Mey (28h) 
 

Louise Leprovost (35h) 
 

Clémence Robson (35h) 

Sandra Cormier (3,5h/semaine) 

 



 L’équipe salariée 

Sylvain Baumard (32h) 

Cultures économes en intrants 

Formation pâturage tournant 

Accompagnement d’agriculteurs fragilisés, avec SP49 
 

Clémence Mahieu (35h) 

Groupe bovins Sud Loire 

Formation systèmes herbagers 

Partenariats territoires 
 

Clémence Robson (35h) 

Groupe porcs, groupe ovins, projet pastoralisme,  

Durabilité en agriculture 

Communication 
 

Maureen De Mey (28h) 

Groupe bovins Nord Loire,  

Formation travail, formation technico-économique 

Coordination vie associative et ressources humaines 
 

Louise Leprovost (32h) 

Projet Arbres, projet Semences 

Femmes et agriculture 

Coordination administrative et financière 
 

2 nouveaux salarié.e.s depuis début 2023 
(suite aux départ de Lisa et Lucien) 

Sylvain Baumard 
depuis mi-janvier 2023 

Clémence Mahieu 
depuis mi-mars 2023 



Ce qui a marqué l’année 2022 



4 nouveaux projets – Poser les fondations 

ACCOrDAÉ 
Accompagner ensemble 

les agriculteurs fragilisés 

vers l’autonomie 

Femmes  

et agriculture 

Bassin du Ribou : 

accompagnement 

vers les systèmes 

herbagers 

Pastoralisme 



ACCOrDAÉ 
 ACcompagnement COncerté pour réduire les Difficultés  

par une agriculture Autonome et Économe 

Comment mieux accompagner les agriculteurs fragilisés  
dans la reconquête de leur autonomie de décision 

et vers des systèmes plus économes et autonomes ? 

Actions à venir : 
• Accompagnements conjoints CIVAM – SP 

d’agriculteurs en situation difficile 
• Amélioration de nos méthodes 

d'accompagnement concerté, par le partage 
de situations 

• Une recherche sur la construction de la santé 
au travail 

• Production de mémos, vidéos, …  

Un projet national (depuis 2021) : 
• 7 équipes locales CIVAM – SP 
• Appui par des ‘éclaireurs’ (psychologue du 

travail, ergonomes) 
• Plusieurs rencontres de travail par an 

En 2022 : 
• 3 rencontres entre toutes les équipes 
• Communication sur le rôle de SP 49 
• Début d’accompagnement conjoint 

d’agriculteurs en situation difficile 



Femmes et agriculture 

• 5 rencontres en 2022 (voir détails plus loin) 
- 3 journées d’échange 
- 1 jour de formation Communication non violente 
- Journées nationales CIVAM « Femmes et milieu rural » 

 
 

• Projets en cours : 
- Portraits de paysannes par la photographe Karoll Petit, 
exposition dans 4 festivals photographiques 
- Organisation de soirées « sorori-terre » ouvertes à toutes 
les femmes du milieu agricole 

• Création en avril 2022 d’un groupe de 15 femmes du milieu agricole (paysannes, 
salariées, porteuses de projet) avec pour objectifs : 
- Se former et échanger ensemble pour prendre la place qu’elles souhaitent sur leur 
ferme 
- Essaimer auprès des autres femmes agricultrices du département et porter une voix 
auprès des citoyens.ennes 



Bassin du Ribou :  
accompagner vers les systèmes herbagers 

Partenaire : Agglomération du Choletais (AdC), 
protection du captage d’eau potable de Ribou 
 
Objectif : préserver la surface en prairies 
 
En 2022 : 
• 1 rencontre technique « mettre en place un 

système herbager » le 7 mars 2022  
• 9 éleveur·euses rencontré·e·s individuellement 

pour mieux comprendre leurs préoccupations et 
les enjeux du territoire 

• Une rencontre entre administrateurs du CIVAM 
et des élus agricoles de l’AdC 

• Préparation d’une étude (réalisée en 2023) sur 
la pertinence des Paiements pour Services 
Environnementaux pour développer les 
systèmes herbagers 



Pastoralisme 

Un collectif de 9 membres actifs composé 
d’éleveur·euses et porteur·euses de projet 
en système pastoral (vallée de la Loire, 
Layon, Saumurois) 
 
3 rencontres de groupe : définition des 
objectifs du groupe, caractérisation des 
systèmes pastoraux, pâturage de vignes 
 
 
Tissage de partenariats :  
- ENS de la vallée du Layon : inscription du 

pastoralisme dans le plan de gestion de 
l’ENS (gestion CEN PdL et SLAL) 

- Montrevault-sur-Evre 



Et des actions qui continuent 



Journées de formation et d’échanges :  
cœur de la vie du CIVAM 

2 formations thématiques 
Formation « construire un pâturage tournant » (6j) 

Formation « engraisser ses bovins au pâturage » (2j) 

 

5 groupes par production 
Groupe « bovins Sud Loire » 

Groupe « bovins Nord Loire » 

Groupe « bovins Thau » 

Groupe « porcs » 

Groupe « ovins » 

 

5 groupes thématiques 
Groupe « femmes et agriculture » 

Groupe « cultures économes en intrants » 

Groupe « pastoralisme 

Groupe « rrbre fourrager »  

Groupe « autoproduction de semences prairiales » 

50 rencontres collectives en 2022 

80 agriculteurs.trices qui y ont participé 



2 formations 
thématiques 



Formation construire un pâturage tournant 

6 rencontres du groupe 2021-2022 (10 participants)  

et 1ère  rencontre du nouveau groupe 2022-2023 (8 participants) 

Avec 2 paysans-formateurs :  

Bruno Laurendeau et Daniel Cottineau 



Formation construire un pâturage tournant 

Quand ?  Chez qui ? Quoi ? Combien de 
participants ? 

11/01/22 Héléna Brochier Principe du pâturage tournant et aménagement 
du parcellaire  
 

9 

01/02/22 Mathilde et Hélène Choisir ses espèces prairiales et bien implanter 
une prairie  + règles du déprimage 

9 

29/03/22 Pierre-Etienne Martin et 
Fabien Onillon 

Accompagnement au pâturage au fil de la saison  
de pâturage 

6 

03/05/22 Emeline Cornet et 
Bérenger Arnould 

Accompagnement au pâturage au fil de la saison – 
pâturage printemps 

6 

26/06/22 Valentin Loiseau et 
Mathieu Colonier 

Accompagnement au pâturage au fil de la saison – 
pâturage estival 

6 

20/09/22 Malika Guillois Bilan de la formation 8  

18/11/22 Sabine Vinouze et 
Gérald Séchet 

Nouveau cycle 2023 : Intérêt économique du 
pâturage – accompagnement au fil de la saison 

8  
 



Nouvelle formation 2022 ! 
Engraisser ses bovins au pâturage 

2 journées 

12 participants 

Avec l’intervention de Denis Alamome, formateur 



Formation engraisser ses bovins au pâturage 

Quand ?  Chez qui ? Quoi ? Combien de 
participants ? 

30/03/2022 Erik Hulsman Engraisser ses bovins au pâturage 12 

26/04/2022 Jean-Luc Chaviré Engraisser ses bovins au pâturage 12 



5 groupes par 
production 



Groupe bovins Sud Loire  

 

 1 formation sur les 

fourragères prairiales  

 

 3 rallyes-herbe en 2022 

 Formation inter-groupe sur 

l’engraissement à l’herbe de 2 jours 



Groupe bovins Sud Loire  

Quand ?  Chez qui ? Quoi ? Combien de 
participants ? 

01/03/22 Hervé Bondu Rallye-herbe 10 

10/05/22 Pascal et Julia Rallye-herbe 7 

08/11/22 René Doizie Rallye-herbe 7 

30/03/22 et 
26/04/22 

Bouillé Ménard et 
Gesté 

2 jours de formation sur l’engraissement à l’herbe 12 

20/10/22 Benoit Sénéchal Formation sur les fourragères prairiales 8 

6 rencontres en 2022 



Groupe bovins Nord Loire 

3 rencontres de groupe :  
conduite du pâturage, pâturage 

hivernal, monotraite, vaches nourrices,  

cultures économes en intrants 

1 formation inter-groupes (2j) : 
Engraisser ses bovins  

au pâturage  
(avec Bovins Sud Loire) 

Partenariat technique et financier 

avec le Bassin de l’Oudon 



Groupe bovins Nord Loire 

5 rencontres en 2022 

Quand ?  Chez qui ? Quoi ? Combien de 
participants ? 

01/02/2022 Erik Hulsman Pâturer en hiver : pourquoi ? comment ?  
+ validation du programme 2022 du groupe   
 

10 

14/06/2022 Frédéric Giboire et 
GAEC de l’Epervier 

Système herbager, conduite du pâturage, monotraite, 
vaches nourrices 

8 

30/03/22 et 
26/04/22 

Erik Hulsman et 
Jean-Luc Chauviré 

Engraisser ses bovins au pâturage 12 

27/09/2022 Jean Derenne Conduite du pâturage, cultures économes en intrants 7 



Groupe bovins Thau 

1 rencontre : Coût de production des 
cultures 

Décision (prise collectivement par le CIVAM, le 

SMiB et les agriculteurs du groupe) d’arrêter le 
groupe Thau 

Choix de faire évoluer nos méthodes d’accompagnement et le lien 
avec de nouveaux agriculteurs : 
• Continuer d’aller vers de nouveaux agriculteurs 
• Proposer de rejoindre les groupes CIVAM existants 
• Renforcer le lien avec les futurs agriculteurs (enseignement agricole) 
• Renforcer les témoignages des agriculteurs herbagers (résultats 

économiques, travail, santé, …) 



Groupe bovins Thau 

2 rencontres en 2022 

Quand ?  Où ? Quoi ? Combien de 
participants ? 

23/02/2022 St Laurent du 
Mottay 

Cultures et fourrages : Connaître et maîtriser ses 
coûts de production ; Coût de la protéine produite à 
la ferme 

6  
dont 3 du groupe Thau 

5/07/2022 Le Mesnil en Vallée Quel avenir pour le groupe Thau ? -> décision 
d’arrêter le groupe Thau 

3 

Et des temps de réflexion collectifs 
pour penser les suites du groupe Thau 



Groupe porcs 

4 rencontres 
Castration, transformation, 

performances économiques, 
alimentation 



Groupe porcs 

4 rencontres en 2022 

Quand ?  Chez qui ? Quoi ? Combien de 
participants ? 

15/02/2022 Hugues Beclair Définition du programme du groupe (renouvellement 
financement GIEE) et visite de ferme 

8 

12/04/2022 Thomas Lecomte Prise en charge de la douleur dans la castration des 
porcelets (avec Dr Vincent Müller) 

7 

25/08/2022 David Terrien Analyses des indicateurs de clôture du GIEE et visite 
de ferme. 
Echanges sur la commercialisation.  
Echanges sur la mutualisation d’un fournisseur de co-
produits pour l’alimentation des porcs 

8 

20/12/2022 Nicolas Chiron Bilan de campagne 6 



Groupe ovins 

5 rencontres 
Pâturage 

Parasitisme 
Reconception de système 

 
1 rencontre inter-groupe de 2 jours 

avec le CIVAM du Haut-Bocage 

9 analyses copro 
Réalisées dans le cadre du 
protocole de groupe, en 

partenariat avec le labo de 
Limoges  

 



Groupe ovins 

Quand ?  Chez qui ? Quoi ? Combien de 
participants ? 

25/02/2022 Benoît SION Atelier de co-construction de solutions (pâturage et 
parasitisme) 

5 

28/04/2022 Mathilde BERARD Rallye-herbe de printemps 10 

19/05/2022 
 

Vincent GALISSON Analyse des résultats de coproscopies (J1) avec 
Bernadette Lichtfouse 

12 

12/07/2022 Yohann BURET Analyse des résultats de coproscopies (J2) avec 
Bernadette Lichtfouse 

5 

14/10/2022 Sylvain BERNARD Bilan de campagne 8 

29/11/2021 
30/11/2021 

CIVAM du Haut 
Bocage 

Voyage d’études-rencontre intergroupe :  
- Retour d’expérience parasitisme du groupe 

caprin 
- Pâturage de couverts végétaux 

4 

7 rencontres en 2022 



5 groupes 
thématiques 



Groupe femmes et agriculture 

Quand ?  Chez qui ? Quoi ? Combien de 
participantes ? 

26/04/2022 
Domaine 

Rochambeau 
Création du groupe, interconnaissance 13 

20/06/2022 Bouchemaine Journée d’échange, atelier résolution problème 14 

19/09/2022 Bouchemaine 
Formation « Communication Non Violente » - 

Intervention Thérèse PIEL 
12 

14/10/2022 Bouchemaine Journée d’échange, travail sur les projets du groupe 14 

07/11 et 
08/11/2022 

St-Sauvant (86) Journées nationales "Femmes et milieu rural" 4 

5 rencontres en 2022 



Groupe cultures économes en intrants 

 Journée d’échanges sur la gestion des effluents d’élevage 

 Mission ecophyt’eau 

 Voyage d’étude en Mayenne sur la réduction du labour 

 Journée d’échanges et partages des essais: semis de trèfle dans les céréales, 

colza associé.. 

 Bilan de campagne 2022 

5 rencontres en 2022 

+ 1 voyage d’étude sur les cultures pour 

l’alimentation humaine avec d’autres CIVAM 



Groupe cultures économes en intrants 

Quand ?  Chez qui ? Quoi ? Combien de 
participants ? 

27/01/22 Pierre Guinaudeau Gestion des effluents d’élevage 8 

17/02/22 David Gélineau 
Co-construction d’une rotation avec Mission 

ecophyt’eau 
5 

10/05/22 
Germain Gougeon 

(Mayenne) 
Agriculture biologique de conservation des sols 4 

14/06/22 Thomas Lecomte Journée d’échanges et tour des cultures 9 

27/09/22 Baptiste Boré Bilan de campagne 10 

05/07/22 et 
06/07/22 

44 et 85 Voyage d’étude diversification des cultures 4 

5 rencontres en 2022 + 1 voyage 

d’étude diversification des cultures 



Groupe pastoralisme 

Vignes 

Coteaux 

Prairies 
alluviales 

Espaces 
urbains, 
friches 

Des systèmes 
basés sur l’herbe 

et le pâturage 
itinérant, au gré 
de la ressource 

9 membres, éleveurs et 
porteurs de projet, en 
élevage ovin 

 
→ Construire des projets 
territoriaux en faveur du 
développement du 
pastoralisme 
en Maine-et-Loire 
 
En lien avec de nombreux 
partenaires : monde 
viticole, gestionnaires 
d’espaces naturels, 
département, 
collectivités… 



Groupe pastoralisme 

Quand ?  Chez qui ? Quoi ? 
Combien de 

participants ? 

3 février 
2022 

Bérenger Arnould 
– Chaumes 

Première rencontre, définition des objectifs du 
groupe et sujets traités 

7 

31 mai 2022 
Mathieu Béliard – 
Rochefort 

Caractéristiques des systèmes pastoraux  6 

27 
septembre 
2022 

Bérenger Arnould - 
Denée 

Pâturage de vigne, quel projet avec les viticulteurs, 
notice de pâturage de vigne 

7 

3 rencontres en 2022 



Groupe « arbre fourrager » 

• Le groupe s’est inscrit dans un nouveau projet régional CLIMATVEG (2021-2024) 

coordonné par la FRCivam et impliquant l’ensemble des départements sur cette 

thématique. Echanges de pratiques, tout type d’élevage : bovins lait et viande, ovins 

lait et viande, caprins. 

 



Groupe arbre fourrager 

Quand ?  Chez qui ? Quoi ? Combien de 
participants ? 

13/01/2022 Rochefort (49) 
Lancement du projet / intérêt pour les arbres 

fourragers 
8 

31/05/2022 Montaigu (85) Pâturage direct des ligneux 11 

12/09/2022 Laigné (53) Rame au sol / Affouragement 15 

3 rencontres en 2022 



Groupe « semences prairiales » 

• Le groupe s’est inscrit dans un nouveau projet régional CLIMATVEG (2021-2024) coordonné par la 

FRCivam et impliquant l’ensemble des départements sur cette thématique. Echanges de pratiques 

autour de la production de semences, projet de réseau d’échange de semences. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

• A l’échelle départementale, poursuite du projet CAPFLOR avec l’INRAE Toulouse (implantation de 

prairies à flore variée pour tester différentes variétés adaptées aux contextes pédo-climatiques et 

aux pratiques des paysan.nes) – 3 paysans engagés. 



Groupe semences prairiales 

Quand ?  Chez qui ? Quoi ? Combien de 
participants ? 

31/03/2022 
St-Gervais Les 

Trois clochers (86) 
Voyage d’étude à la rencontre du groupe CBD 
(Cultivons la BioDiversité en Poitou Charentes) 

10 

26/04/2022 
Le-Pin-en-Mauges 

(49) 
Visite d’un groupe de l’Adage (civam 35) sur la 

récolte de prairies permanentes 
4 + Groupe Adage (30) 

04/07/2022 La casserie (49) 
Journée d’échange autour de l’offre et la demande 

de semences dans le groupe 
6 

31/08/2022 Visio 
CAPFLOR : conception mélanges et échanges sur 

l’implantation des prairies à flore variée 
4 + INRAE (2) 

15/12/2022 Bouchemaine (49) 
Formation « Implantation de Prairies à Flore Variée 

sur sa ferme pour améliorer son autonomie 
alimentaire » - Projet CAPFLOR 

6 + INRAE (2) 

5 rencontres en 2022 



Rencontrer, communiquer 
4 rencontres techniques largement ouvertes 

30 agriculteurs et une centaine 

d’étudiants rencontrés 

Au printemps 
 « Mettre en place un système herbager » à l’EARL du 

Barrage (La Tessouale) 

 « Cultiver mon autonomie en protéines » au GAEC 

de la Biherie (Pouancé) 

 

A l’automne 
avec matinées ouvertes à l’enseignement agricole 

 

 « Allier performances économiques et 

environnementales avec les systèmes herbagers » 

au GAEC de la Prée (Chemillé) 

 « Sécuriser l’autonomie de son système herbager 

face aux périodes de sécheresse » chez Pascal 

Sanchez et Julia Rault (Notre Dame d’Allençon). 

 

Rencontre organisée par Réseau CIVAM en 49 
 « L’autonomie alimentaire en élevage ovin allaitant » 

au GAEC du Rodoir. 



Rencontrer, communiquer 
Les rencontres techniques 

Quand ? Chez qui ? / où ? Quoi ? Partenaires Combien de 
participants ? 

07/03 
Tanguy Barbot, 
La Tessouale 
(Ribou) 

Un exemple de ferme en transition 
vers un système herbager 

Agglo du Choletais 7 

08/03 
Romain 
Gabillard, 
Ombrée d’Anjou 

Cultiver des protéines pour mon 
autonomie 

Union des CUMA, BV 
Oudon, GABB Anjou, 
Chambre d’agriculture, 
commune d’Ombrée 
d’Anjou 

10 

13/10 
Nadège et Julien 
Gaultier, 
Chemillé 

Allier performances économiques et 
environnementales avec les 
systèmes herbagers 

55 étudiants et 
10 agriculteur-

ices 

24/11 
Julia Rault et 
Pascal Sanchez, 
ND d’Allençon 

Sécuriser l’autonomie de son 
système fourrager face aux périodes 
de sécheresse 

GABB Anjou 

- 36 étudiants  
- 4 enseignants  
- 8 agriculteurs  
- 4 conseillers  

4 rencontres techniques coordonnées par le CIVAM AD 49 



Rencontrer, communiquer 

• Thématiques  : Durabilité,  Systèmes de cultures économes en intrants. 
 

• 6 établissements : ESA, Pouillé, Institut Agro, EFLA des Trinottières, MFR Beaupréau, ISTOM,  
CFP de Jallais, CFPPA de Segré, IUT Angers 

 

• Terminale STAV, BTS ACSE, BTS PV, Licence Pro PV, Master 1, BPREA, ingénieurs 
 

465 étudiants rencontrés 

Les interventions auprès de l’enseignement agricole 

17 interventions auprès d’étudiants, dont 8 avec visite de ferme  



Rencontrer, communiquer 
Les interventions auprès de l’enseignement agricole 

Date 
Durée (en 

heures) 
Etablissement 

Nb 
étudiants 

Niveau Professeur Thème Intervenant 

22/02/22 3 ESA d'Angers 32 
BTS ACSE 2e 

année 
Sébastien 
Bonduau 

Durabilité des exploitations agricoles Lucien Jallot 

09/03/22 2 
Lycée agricole de 

Pouillé 
45 Terminale CGEA Charlotte Lelièvre Durabilité des exploitations agricoles Lucien Jallot 

09/03/22 0,3 MFR du Cèdre 15 
BTS DATR (Dévpt 
et aménagt des 

territoires ruraux) 
Nicolas Billot Présentation du CIVAM Lucien Jallot 

16 et 21 
mars 

6,25 ESA d'Angers 30 BTS PV Elise Favrelière Système de cultures économes en intrants 
Lisa Tessier - Pascal Aubron 
(agriculteur) 

29 et 31 
mars 

6 ESA d'Angers 22 Licence Pro PV Jacob Houlie Durabilité des exploitations agricoles 
Lucien Jallot - Jean-Michel et 
Chrystelle Lebrun (éleveurs) 

31/03 et 
06/04 

6,5 ESA d'Angers 32 
BTS ACSE 1e 

année 
Sébastien 
Bonduau 

Durabilité des exploitations agricoles 
Lucien Jallot - David 
Gellineau (éleveur) 

07/06/22 0,3 CFPPA de Segré 18 BPREA Théo Hammard Présentation du CIVAM Lucien Jallot 

14/06/22 2,25 ESA d'Angers 30 
BTS ACSE à 

distance 
Céline Chanteau Durabilité des exploitations agricoles Lucien Jallot 

30/06/22 6 ESA d'Angers 2 BPREA Karen Goislot Système de cultures économes en intrants 
Lisa Tessier - Thomas 
Lecomte (agriculteur) 

23/08/22 6,5 
Lycée agricole de 

Pouillé 
26 

BTS ACSE 2e 
année 

Justine Desruelles Durabilité des exploitations agricoles 
Lucien Jallot - Hervé Bondu 
(éleveur) 

29/09/22 1,5 ISTOM 35 
Ingénieur 1e 

année 
Ludovic Andres Durabilité des exploitations agricoles Lucien Jallot 

11/10/22 7 
MFR Beaupréau  

Ins rural des Mauges 
13 

BTS ACSE 2e 
année 

Alain Guiné Durabilité des exploitations agricoles 
Lucien Jallot - Antoine 
Béduneau (éleveur) 

12/10 et 
7/12/2022 

7 
Lycée agricole de 

Pouillé 
23 Terminale STAV 

Mathias Petitjean 
et Marion Rouby 

Durabilité des exploitations agricoles 
Lucien Jallot - Nicolas 
Gaultier (éleveur) 

09/11/22 3 AgroCampus Ouest 20 
Ingé horticole en 

Master 1 
Josianne Le Corff Durabilité des exploitations agricoles 

Lucien Jallot - Christophe 
Lebrun (éleveur) 

12/12/22 3,5 ESA d'Angers 60 BTS PV Elise Favrelière Système de cultures économes en intrants Lisa Tessier 
13/10/22 2,5 ESA d’Angers 10 BPREA Karen Goislot Résultats des systèmes herbagers Nadège et Julien Gaultier 
13/10/22 2,5 IUT Angers 15 Licence Pro AB Catherine Bernard Résultats des systèmes herbagers Nadège et Julien Gaultier 
13/10/22 2,5 ESA d’Angers 15 BTS PA Julie Deruwez Résultats des systèmes herbagers Nadège et Julien Gaultier 
13/10/22 2,5 CFPPA Segré 9 BPREA Julie Fonson Résultats des systèmes herbagers Nadège et Julien Gaultier 
01/03/22 3 CFP Jallais 15 Technicien agri Sylvie Caillault Conduite syst herbager  Hervé Bondu et le grp Bov S 



Rencontrer, communiquer 
Auprès des citoyens : ferme ouverte à La Champenière 

Le 15 mai, chez Blandine et François Coueffé et Didier Brouard 

650 participant·es ! 



De nouvelles ressources 

Une lettre d’info  

qui fait peau neuve  
 

• Un contenu revisité  

notamment une nouvelle rubrique  

« Nouvelles des pâtures »  

qui donne la parole  

aux agriculteurs.trices. 

 

• Un nouveau titre : « L’écho des 

fermes CIVAM – Les pieds dans 

l’herbe ! » 

 

• Une nouvelle mise en forme 

 

Dernier numéro à retrouver  

sur notre site internet ! 

https://www.civam.org/civam-agriculture-durable-49/actualites/lecho-des-fermes-civam/
https://www.civam.org/civam-agriculture-durable-49/actualites/lecho-des-fermes-civam/
https://www.civam.org/civam-agriculture-durable-49/actualites/lecho-des-fermes-civam/


De nouvelles ressources 

Un article largement diffusé  
 

« Ces agriculteurs renforcent leur 

autonomie face à la hausse du 

prix des intrants » 

 

Diffusion auprès des agriculteurs, 

techniciens, enseignement agricole, 

media 

 

A retrouver sur notre site internet 

https://www.civam.org/civam-agriculture-durable-49/actualites/article-ces-agriculteurs-renforcent-leur-autonomie-face-a-la-hausse-du-prix-des-intrants/


Et aussi 

Le CIVAM AD 49 est certifié Qualiopi depuis le 12/04/2022 
gage de professionnalisme dans l’organisation des formations 

 

Un peu plus de place dans nos locaux ! 
Le CIVAM a animé une réflexion collective en interne et des échanges avec la Mairie de Mûrs Erigné, 

ce qui a permis, finalement, l’aménagement de 65m2 de bureaux en plus pour les structures du 70 

route de Nantes. 

Le CIVAM peut ainsi s’agrandir de 6m2 et avoir accès à une petite salle de réunion partagée de 10m2. 

 

Le CIVAM AD 49 fait partie du nouveau collectif  

« Nourrir 49 – le réseau des initiatives paysannes » ! 

 

Pour : 

- Officialiser des liens déjà riches 

- Développer nos actions communes 

- Etre plus visibles auprès des agriculteurs, collectivités et 

porteurs de projet 



 

Avec la FRCIVAM 
- Participation à l’AG ainsi qu’aux conseils d’administration de la FRCIVAM  
(4/an – 2 administrateurs référents : Olivier Cesbron et Denis Roulleau) 
- Participation à la commission financière élargie de la FRCIVAM (binôme trésorier - 
animatrice de chaque département) 
- Participation des salariés aux commissions techniques « Agriculture Durable » (5/an) 
- Participation à la journée des salariés organisée par la FR Civam 
- 2022 : participation au forum APETI « Pour une transition agroécologique réussie sur les 
territoires, quelles coopérations entre acteurs locaux et groupes d’agriculteurs ? », co-
organisé par la FR CIVAM Pays de la Loire, le 3 mai à St Georges sur Loire 
 

Avec Réseau CIVAM 
- Participation aux journées nationales sur le genre en agriculture, 7-8 novembre, dans la 
Vienne 
- Participation aux journées nationales, du 8 au 10 novembre, dans l’Hérault 
 

 Des liens forts  
avec le Réseau des CIVAM 



Avec les acteurs du climat / de l’alimentation 
- Réponse à l’appel à projet du PCAET (climat) de Mauges Communauté 
- Participation au COPIL du Plan de gestion de l’Espace Naturel Sensible de la Vallée du 
Layon 
- Rencontre avec les élu·es de Mûrs-Erigné pour leur programme d’actions agricole 
- Rencontre avec les élus de la commission agricole de l’Agglomération du Choletais 
- Participation à une réunion de la Communauté de communes Vallées du Haut Anjou sur 
le territoire pilote transmission 
- Échanges téléphoniques avec plusieurs collectivités locales  

 
Avec les acteurs de l’agriculture durable en 49 
- Rencontre annuelle administrateurs/salarié·s le 4 octobre : GABB Anjou, Accueil Paysan, 
Terre de Liens, CIAP, Vivre au Pays, ARDEAR, Solidarité Paysans 
- Catalogue formation en partenariat avec l’AFOCG et les associations des locaux partagés 
- Plusieurs rencontres avec les structures du collectif devenu ‘Nourrir 49, le réseau des 
initiatives paysannes’ début 2023. 
- Suivi du travail de Corentin Cnudde, apprenti au GABB Anjou, sur le lien entre nos 
structures et les collectivités 

Tisser des partenariats 



Avec les acteurs de l’eau :  
qualité de l’eau et gestion quantitative 
 

- Èvre-Thau-St Denis : participation aux réunions de concertation pour l’élaboration du nouveau 
Contrat Territorial, réalisation de 7 rencontres individuelles de suivi (1j/diag), animation d’un 
groupe d’échanges Thau (2 journées). 
 
- Layon-Aubance-Louets : participation aux réunions de concertation (qualité de l’eau et gestion 
quantitative), soutien financier du grp Bovin Sud et formation Pâturage tournant, organisation 
d’une journée technique. 
 
- Ribou : points de concertation réguliers avec l’animateur cellule Eau potable, organisation de 9 
rencontres individuelles, organisation d’une journée technique, début de réflexion sur la mise en 
place d’une filière valorisant l’élevage herbager et les paiements directs, une rencontre avec les 
élus agriculture de l’AdC. 
 
- Oudon : participation aux réunions de concertation, financement du groupe Bovin Nord Loire 
(5 demi-journées de groupe), organisation d’une journée technique, réalisation de 6 
accompagnements individualisés, rédaction de 3 articles pour la Lettre Agricole de l’Oudon. 
 
- Erdre, Authion, Goulaine Divatte Robinets : suivi des actions sur les territoires, rencontre 
ponctuelle avec l’animateur du Bassin versant. 
Voir carte dans la diapo suivante 

Tisser des partenariats 



Tisser des partenariats 

BV Layon-Aubance-Louets 

 Participation aux réunions de 

concertation 

 Financement du groupe 

Bovin Sud et de la formation 

pâturage tournant 

 Organisation d’une journée 

technique 

BV Evre -Thau-St Denis  

 Participation aux réunions 

de concertation 

 Diagnostics individuels 

courts (7) 

 Animation du groupe 

d’échanges Thau 

BV Erdre  

 Echange visio avec 

l’animateur 

BV Goulaine Divatte 

Robinets 

 Echange visio avec le 

bureau d’études 

BV Oudon 

 Réunions de concertation 

 Financement du groupe Bovin 

Nord Loire 

 Journée technique 

 Articles dans la Lettre Agricole 

 Accompagnt individualisés 

BV Ribou-Verdon  

 Rencontres individuelles 

 Organisation d’une journée 

technique 

 Etudes (début) 

BV Sèvre Nantaise 

Le CIVAM AD 49 n’est plus 

présent 

BV Authion  

Le CIVAM AD 49 n’est 

pas présent 

Nos action sur les bassins versants 


