
9 et 10 juillet 2026
à Angers

14 Avenue du Château
44390 Saffré

SIRET : 37935777500079
N° OF : 52440410444

02.40.72.65.05
frcivampdl@civam.org

www.civam-paysdelaloire.org

Agents
Hors réseau

800 €

Agents
Réseau CIVAM

600 €

(hors frais d’hébergement et repas)

TARIFS

Objectifs de la formation

Définir ses objectifs de communication et sa ligne
éditoriale
S’approprier l’outil Canva
Comprendre l’utilisation professionnelle de Canva
Appréhender l’ensemble des possibilités de l’outil :
partage sur les réseaux,
impression, etc.ation par des dispositifs d'évaluation
adaptés.

Intervenante :
L’ORANGE CARRE (Agence de
communication éco-responsable)

CONCEVOIR VOS VISUELS
AVEC CANVA POUR UNE
COMMUNICATION
EFFICACE

INSCRIPTION
FRCIVAM Pays de la Loire

J 1 : de 9h30 à 17h30
J2 : de 9h00 à 17h00

Les petites structures ont un besoin important de communiquer sur
leurs projets pour être crédibles. Néanmoins, les moyens humains et
financiers pour réaliser ces missions sont souvent limités.
L’objet de cette formation est de donner en 2 jours la possibilité à
un·e salarié·e d’acquérir des compétences techniques qui lui
permettront de réaliser des documents de communication
percutants en toute simplicité.

Démarches pédagogiques
La formation s'appuie sur une alternance d’apports
théoriques et de mise en situation

Pré-requis / Public

Pratique d’Internet.

Modalités d’évaluation

Evaluation orale en début et fin de formation
Questionnaire de satisfaction remis au stagiaire (atteinte
des objectifs, qualité de la formation et de
l’intervenante).

La FRCIVAM se réserve le droit d’annuler la formation si
un minimum de 8 inscriptions n’est pas atteint
Nous veillerons à ce que nos formations soient
accessibles aux personnes en situation de handicap.
Si c'est votre cas, merci de nous le signaler

RENSEIGNEMENTS

Questionnaire d’inscription

Attestation de formation permettant une prise en charge par votre
organisme paritaire collecteur agréé (OPCA)

https://www.civam-paysdelaloire.org/
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSf9zSYrwxa2oCvNBSCWx9-U9MZbsaSLauClW8l1LmfNZTkGeQ/viewform?usp=publish-editor


Débuter sur CANVA
Créer son compte, le paramétrer
Découvrir les différents types de supports

Expérimenter les outils fondamentaux
Renseigner les éléments dans un modèle
Modifier le contenu des titres / sous-titres / contenus
éditoriaux
Apprendre à importer et classifier ses documents
Mettre à jours les visuels
Modifier les couleurs
Comprendre le système de position des images
(calques, rognage...)
Régler la disposition au moyen de la barre d’outils

Présentation de l’ensemble des possibilités sur Canva
Les cadres et mock-up pour l’insertion de photo
et/ou de vidéo
Les illustrations, photos, animations, sons et vidéos
de la bibliothèque en ligne
Générer un QR code et l’intégrer dans sa présentation
L’IA / Média magique
Les différents types d’exportation de fichiers 

Bilan de la journée

Trouver et s’approprier le bon modèle
Définir les objectifs de communication en
fonction du sujet choisi par chacun.e
Déterminer la cible et la problématique
Sélecitonner la mise en page adaptée
Création d’un visuel en individuel avec un
objectif de présentation de son projet

Partager sur les réseaux sociaux – apprendre à
faire un Carrousel
À partir du visuel travaillé, préparer un carrousel
:
• Possibilité d’insertion d’un QR code
• Exporter au format .pdf et .jpeg en fonction du
réseau social

Imprimer son design via Canva
• Distinguer la qualité des fichiers pour le Print et
pour le digital
• Paramétrer les options d’impression
• Mise en pratique pour chaque participant 
• Exportation en pdf d’impression et pdf de
présentation

Bilan de la formation , questionnaire de
satisfaction et évaluation

PROGRAMME DÉTAILLÉ

MODALITÉS DE PAIEMENT ET DE PRISE EN CHARGE

JOUR 2JOUR 1

Modalités de prise en  charge :
►Pour les salarié.es qui relèvent d’OCAPIAT :  Pour les salarié.es qui relèvent d’OCAPIAT, prise en
charge à hauteur de 50 %, par le dispositif Boost Compétences, en adressant sa demande préalable
►Pour les salarié.e.s des autres secteurs, voir avec votre OPCO. pour la prise en charge

Modalités de paiement et attestation : Votre participation vous sera demandée en fin de formation,
sur présentation d’une facture. Un certificat de réalisation vous sera fourni en fin de formation

Autres frais : Restauration du soir à la charge du participant. Autres frais (hébergement et déjeuner
refacturer par la FRCIVAM selon conventionnement

https://monespace.ocapiat.fr/
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