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INTRODUCTION

La FRCIVAM fédére et met en réseau 9 associations en Pays de la Loire.
Le role qui lui est donné par ces associations, dont les représentants pilotent le Conseil
d’administration de la FRCIVAM, est :
¢ de coordonner I'élaboration et la mise en ceuvre de projets fédérant des CIVAM de la
région ou répondant a leurs objectifs.
¢ de participer a des travaux de prospective, de recherche-action susceptibles de
permettre de faire progresser ou de développer les actions du réseau.
¢ de faire valoir les retours d’expériences et I'analyse des CIVAM au sein d’instances et
de groupes de travail visant a de la planification, de la mise en ceuvre et du suivi de
politiques publiques sur la région en lien avec les sujets abordés par le réseau.

Ce rapport d’activités présente les principales actions faisant
I'objet d’'une coordination ou d'un appui par la FRCIVAM
mais elle n’aborde
pas exhaustivement les actions menées par les CIVAM de la
région, chaque association rédigeant le sien.

Accompagner

des agriculteur-rices
vers des systemes plus autonomes,
économes et solidaires
et favoriser le partage

de connaissances commu“iquer

sur les fermes

sur l'agriculture durable aupres
des étudiants, des agriculteur-rices

et du grand public
Contribuer
aux politiques territoriales ?
en lien avec |'agriculture durable y

sur la qualité de l'eau, le climat,
['alimentation, ...
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VIE ASSOCIATIVE LE CONSEIL D’ ADMINISTRATION

Réunions thématiques
ou de concertation, avec
d'autres structures
partenaires

Président : Nicolas Blanchard (85)
Trésorier : Denis Roulleau (49)
Membres du bureau
Anthony Vasseur (72)
Benoit Josse (44)

Bruno Clavreul (53)

Réunions
d'élaboration,
de coordination
et de suivi de Membres du Conseil d ‘administration
projets Gwénaélle Falchi (44)
Jérome Ménard (49)

Frangois Hervouet (85)
Germain Naud (85)
1 Assemblée générale

2 réunions de Bureau 65 i
4 Conseils d'administration 5 jours
consacrés au suivi des

1 commission financiere .
actions et a la

représentation politique

Commission Systémes
de Production
économes et autonomes
de Réseau CIVAM

Les salarié-es

Lionel MAGNIN Gwenn ABAZIOU
purec'reur, ) (jusq'au 25/12/2025)
Coordinateur régional Animatrice-coordinatrice

Systeémes de production Energies, Environnementé Territoire
economes et autonomes

Les adhérents

Adrien LALLOUVE

Chrystelle BIDAU . Animateur coordinateur
Responsable administrative & financiére (CDD 3 mois)
® Comptabilité Etudes technico-
9 Gestion administrative économiques, Appui projets
- Formation, Communication recherche-actions

associations adhérentes

En Loire Atlantique : 2 (CIVAM 44, Les CIVAM
Chanvres et Paysans) Pays de la Loire
En Mayenne : 4 (FDCIVAM 53, 39 salarié-e-s
CIVAM AD 53, Synergies, CIVAM
Bio 53)) 35 ETP

un groupe adhérent dans chacun des
autres départements : CIVAM AD

49, CIVAM AD 72 et Grapéa CIVAM 5 salariée:s. 3 salariées
en Maine et Loire il

(457 ETP) en Sarthe
2.8 ETP

® o
-- 700

fermes adhérentes



TRANSFERER LES PRATIQUES DES
SYSTEMES ECONOMES ET
AUTNONOMES

Journées techniques

Pourquoi ?

* Susciter ’intérét de nouveaux agriculteur.rice.s.
« Diffuser des pratiques agroécologiques.
e Accroitre la visibilité des actions menées sur les territoires.

Comment

En apportant des repéres techniques explicités par des pairs.

En abordant des questions techniques trés opérationnelles.

En proposant des temps d’échanges structurés.

En permettant aux agriculteur-rice's d’interroger et d’enrichir leurs

pratiques.

Awméliorer con ‘

gyctéme en grandes
culturee en faicant

Quelques thématiques
2025

paturer cec couverte

Paturage estival -
découverte du
ctock cur pied,

Proa(aira
Ferme /aitih 1

m@ : comment
lurer et

tranemettre ?

en 99

Une ferh

nourriciére aux
élevages
divercifiée

Divercifier ca
production et cec
débouchée

La FRCIVAM a coordonné lorganisation des journées
techniques, en particulier pour le temps fort des
Autonomiales, portant sur la thématique « Adaptation au
changement climatique ».Cette thématique s’est déclinée en
6 demi-journées techniques organisées sur les cinq
départements de la région :

« Production et paillage au Miscanthus (53)

« Aladécouverte du chanvre (44)

« Robustesse hydrologique des fermes (49)

« Faire paturer ses couverts en grandes cultures (49)

« Paturage en pratique (72)

 Paturage Tournant Dynamique en plein air intégral (85).

Le réseau va affiner les contenus et la communication de
facon a mieux répondre aux enjeux des territoires (eau,
alimentation...) qui accueilleront ces journées techniques

Des partenariats qui continuent
de se développer !

——> SCOPELA
i——,> CerFrance de Loire Atlantique

i——> Bassin Versant de ’'Authion

> Vital Concept

—2> AgriLoisirs 72

——> Sud Estuaire (Com Com)

> Terrena, Groupe Pigeon, Gallagher...

Une augmentation de
participant.es non adhérent.es

~N

4L Demi-journées techniques

260 Participantsdont 137 non

adhérents soit 53%

8 Personnes intégrant un
parcours d'accompagnement
(plus d'apports complets, moins
\_ de sensibilisation) y
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Interventions au sein de Pourquoi 7

. . e Apporter du fond sur les pratiques
I'enselgnement agrlC°|e agroécologiques en  complément  des

enseignant-es
Les thémafiques ~ * Enrichir la  reflexion sur les projets
d'interventions professionnels.

* Questionner la pertinence des différents
systémes de production au regard des enjeux de
la transition agroécologique.

Comment 7

e Des animations dynamisantes et des outils de
co-conception.

e Un temps d’échange en amont entre
animateur-rices et enseignant-es.

e Une adaptation de l’intervention en fonction
des attentes spécifiques.

» Des visites de ferme avec témoignages sur les
parcours des personnes.

e Des cas pratiques et des mises en situation.

2025

En 2025, certains établissements ont exprimé des besoins
nécessitant de construire de nouveaux modules d'interventions
sur des thématiques déja proposées par le réseau (systemes
herbagers, durabilité, gestion et valorisation des haies) ou plus
nouvelles (hydrologie, alimentation et territoires, agriculture et
genre, évolution des métiers de conseil...).

Un véritable moment
d'échanges avec
Porte ouverte du 15 agricuteur-rices
GRAPEA du territoire !
a 'EARL Payré _
La porte ouverte scolaire du
: GRAPEA CIVAM 85 s’est déroulée
AN oy : le jeudi 16 octobre.
2 établissements = ‘ Cette journée fut l'occasion pour
5 classes g ‘ : ; les 127 étudiant-es présent-es
127 étudiants  § d’aborder la durabilité, déclinée
= - en 5 ateliers : systemes herbagers
paturant, autonomie alimentaire,
agroforesterie et haies, données
technico-économiques,
vieillissement des prairies.

Baisse des financements... moins
d’interventions scolaires !

a , .
4 o De nouvelles thématiques en 2025 !
52  Interventions scolaires é’ ‘§ ‘é
% Fermes ouvertes - tables rondes De nouvelles thématiques ont éfait l'objet d'une
premiére intervention dans certains départements
2 Rencontres techniques pour répondre a des demandes :
N _ > La Politique Agricole Communes
284 Heures d'interventions == Agriculture et biodiversité
. , > Lesinégalités de genre en agriculture
1488 Eleves touchés dont 485 lors des fermes ouvertes comprendre le sol et en améliorer sa fertilité.
29 Etablissements dont 5 nouveaux

J




Capitalisation et diffusion
d'expériences

Pourquoi Comment
Adapter son systéme
d'élevage

au changement climatique

Ce document technique fait le point sur les évolutions
attendues du climat et leurs conséquences pour
Pagriculture ligérienne.

En réponse, 10 fiches retracent les adaptations testées sur
des fermes en élevage ruminant.

@ > Production de panneaux
%> Supports de présentation de ferme

- Plaquettes
— Fermoscopies...

Les thématiques
2025

3 thématiques:

Recueil d’articles 2025

Issues des différentes productions des CIVAM en Pays de la
Loire, le recueil d’articles 2025 portait sur

o La préservation et la restauration de ’environnement
(via le paturage et ’hydrologie régénérative ou encore
la question de l’arbre sous déreglement climatique)

Le développement de filiéres alimentation humaine
durables ( via les questionnements en filiéres longues
et 'engraissement des veaux a ’herbe)

Les choix stratégiques pour plus de bien-étre au travail
(via I’évolution d’un systéme pour équilibrer temps de
travail et vie de famille ; les relation éleveurs/véto et
’éducation des chiens de troupeau)

. Pourquoi Comment b
7, Mettre en place le paturage F&F
8 régénératif sur saferme [F1

Sébastien est éleveur de vaches allaitantes en systéme herbager a
Auvers-le-Hamon dans la Sarthe. Depuis plusieurs années,
Sébastien pratique le paturage régénératif qui consiste a laisser
plus de temps de repos aux prairies qu'un paturage tournant
classique. Cela permet d'améliorer ['activité du sol et de densifier
les prairies. Ainsi, elles repartent plus vite et plus fort et stockent
plus de carbone. Dans cette vidéo, il nous explique pourquoi il a
décidé de mobiliser cette technique et comment il s'y prend.

Une vidéo du CIVAM AD 72 et des CIVAM Pays de la Loire.

-
-
-
)

Jolan est éleveur de vaches laitieres dans le haut bocage Vendéen.
Pour rationaliser son temps de travail et produire un maximum de
lait en alimentant ses vaches a I’herbe paturée, Jolan a choisi de
grouper ses vélages au printemps. Dans cette vidéo, il nous
explique pourquoi il a opté pour cette technique, comment il la
met en oeuvre et ce qu’elle lui apporte.

Pourquoi Comment
Grouper ses vélages
au printemps

en élevage laitier

Une vidéo du CIVAM GRAPEA 85 et des CIVAM Pays de la Loire.

Pourquoi 7

Valoriser les marges de manceuvre concrétes dont
disposent les agriculteur-rices sur le terrain.

Q . , . ,
Donner des reperes techniques detailles.

* Prairies et paturage (11 articles) _ * Interpeller des agriculteur-rices en s’appuyant sur des

* Sante et alimentation des animaux (1 article) témoignages et en explorant des thématiques

¢ Accompagnement collectif (4 articles) , "

e Travail (1 article) d’actualite.

. Divebrsifilcaﬂop (lta;rthle) (6 artcles)

e L’ar re, la haie et le bocage (o articles

e Semences (2 articles) & COW\W\er?

e Cultures (3 articles) .. . .

« Agrciluture et alimentation (2 articles) ¢ Des retours d’experiences de parcours d’evolution vers

« Fermoscopies (7 articles) Pagro écologie (presse écrite, lettres d’infos...)

* Autres (5 articles) e Des démarches individuelles (fermoscopie..) et
collectives.

42 Articles rédigés

12 Donft relayés
par la presse agricoles

7 Fermoscopies

1 Recueil régional

400 Tirage des supports
de diffusion par
département

-




ACCOMPAGNER
VERS PLUS D’AUTONOMIE ET
D'ECONOMIE

Emergence de nouveaux groupes
en 2025

e
oire At\anthu
Enl Tide etde arais

e hum itant
. Paurageeén zon st e herba ger alla rant éco
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iilté a
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f\ania Yse de seg sols
> Prairj
perform, ncelss et
En Mayenne

« Réduction de consommation
energethue sur la ferme
. Autonomie Protéique

Emergence de projets co

llectifs

Pourquoi 7

Initier des dynamiques collectives de
transition

Faire évoluer les pratiques et répondre
aux enjeux des territoires.

Comment 7

Par une mise en place de journées de
formation ou groupes de travail
thématiques.

Par des interventions d’agriculteur-rices
expérimenté-es.

Par une montée en compétences des
animateur-rices.

Par lintégration de certains groupes aux
dispositifs GIEE ou 30000

ECU‘PHYTO
30 000 ez

2 ateliers régionaux de partage d’expérience en complément des 4 réunions

2 visios “Commission formation
régionale” permettant une amélioration
continue des activités proposées en la
matiére. outils ?

stagiaires

de coordination régionale :
¢ Adapter les formations herbe et mieux communiquer vers tous les profils de

e Accompagnement collectif sur les réglementations “plan de fumure” : quels

¢ Booster les interventions scolaires sur [’agriculture Durable

9temps de «Vis ma vie d’animateurs ».
Il s'agit d'observations de situations
d'accompagnement collectif entre
animateur.rices de la région afin d’acquérir
de nouvelles méthodes, perfectionner ses
outils, prendre du recul sur ses pratiques

Création d'un groupe
“Paturage en zone humide*

Les élu-es de la Communauté de Communes Sud Estuaire (CCSE) ont
relevé cette année la nécessité de soutenir et maintenir ’élevage sur
le territoire, principalement en zones de marais. La CCSE a ainsi
mandaté le CIVAM 44 pour constituer un cycle de 3 jours de formation
sur le paturage en zone humide avec pour objectif premier d’inciter la
valorisation des parcelles de marais, souvent délaissées. Territoire
tres spécifique situé a la confluence de la Loire et de I’Océan
Atlantique, il était important dans un premier temps de cerner
précisément les besoins des éleveur-euses notamment via une phase
de phoning. Il s’est donc avéré important de commencer le cycle de
formation par une journée dédiée a la reconnaissance des plantes

bio-indicatrices de zones humides. Cette premiére journée s’est
déroulée le 2 octobre sur une ferme laitiéere et a acceuilli 12
éleveur-euses. Ce méme groupe s’est de nouveau retrouvé le 2
décembre sur une ferme allaitante afin d’évoquer la gestion des
adventices par les pratiques.

1042 Agriculteur-rices touché-es

34 Groupes accompaghés dont 17 groupes
émergents

Groupes répondant aux appels a
projets GIEE Ecophyto

150 Journées d'accompagnement

65 Participations a des réunions
d'instances

o



co-économique

Les éléments marquants sur les
résutats de ['observatoire

Observatoire techni

Pourquoi 7

i——> Une meilleure efficacité économique

« Comprendre les performances technico-économiques des —=> Un co(t alimentaire au 1000L produits inférieur
systemes herbagers économes. a68%

« Appréhender 'inpact énergétique des systemes == Moins  dlintrants moins  d'impacts

e Permettre aux agriculteurrice's de se situer dans un environnementaux et moins de dépendance
échantillon de fermes énergétique (- 44 % en équivalent fuel/1000 L

produits sur les achats cumulés d'aliments, les
engrais et carburants)

Comment 7
« Encollectant et analysant des données spécifiques. \
« En synthétisant et comparant les résultats des fermes de ill Y
différents systémes (2 échantillons d’exploitations : fermes 78 erilles completées
en Agriculture Durable du Réseau CIVAM et fermes du RICA . - ' : :
- Réseau d’Information Comptable Agricole, du ministere 42 6rilles valorisées pour lobservatoire lait
de lagriculture. 13 Grilles valorisées pour I'observatoire
viande
11 Groupes animés
J

s o &dition —
3eme édMi OBSERVATOIRE TECHNICO-ECONOMIQUE

DES SYSTEMES BOVINS VIANDE 2025

Le principe de comparaison
d'échantillons est le méme qu'en
lait. En viande l'échantillon AD

CIVAM est limité mais indique un [auisowed DEs FERHES A*
revenu dégagé par exploitant Bff = gnites :
supérieur de 30 % pour l'année [paegmaticty: L,
2023 lié notamment a un coit T TAILLE H“"AI"E 2
alimentaire réduit (- 252 €/UGB).

- Pour plus de revenu et plus de durabilite

e i 7 Comment 7
I ourquo .
suivi |nd|V|dua||5e Amener de nouveaux-elles * En proposant un appui
agriculteur-rice's vers individualisé, s’appuyant sur les
’accompagnement besoins identifiés et des outils
collectif.
Faciliter intégration a un
groupe

Diagnostics de
sensibilité du
bilan fourrager”

Entretiens individuels ’Diagnostics
Changement d’engagement
climatique MAEC
Accompagnements
' individuels a la
tion azote
255 Nouveaux contacts . . ges
5 dl?la%nostm.s I:g::t?odne Réalisations de
2 autonomie Pass Herbager
1 glrgcehgar‘:;g un groupe protéique durﬁb'le des g
aies

© Pass Herbagers
. /




comme“f onf_i's connu les CIVAM 2 Demande d'info sur Autre Intérét pour un
y le CIVAM accompagnement

2% individuel,
Recherche d'info personnalisé

technique 6%
3%

Quel était ['objet
du 1er contact 7

Territoire

Les nouveaux-elles
agriculteur-rices dans
le réseau 7

Autre

Accompagnement
individuel, personnalisé
5%

Envoi d'infos
technigues
3%

Quelles ont
i été les suites
6% ’,
Envoi d'un programme don"ees ?

de formation ou groupe
d'échange /[ infos
techniques
20%

PROJETS
TERRITORIAUX

Des journées pour les acteurs territoriaux

En 2025 , 4 journées ont été organisées pour présenter les
approches du réseaux et développer l'interconnaissance pour des
partenariats dans les actions de développement au plan local :

> En Vendée, une premiere journée en parallele de la ferme
ouverte scolaire sur le décryptage de l'approche technico-

Les 12. 13 et 14 novembre ont eu lieu les rencontres économique des fermes en agriculture durable, puis une
nation:':lles des CIVAM. Ces journées bisannuelles gleuxiéme ~jourr‘1g"e “sur le theme "une ferme nourriciere aux
réunissent adhérentes, salarié-es du réseau et clevages diversifies”.

sccurs eroroue Cete sonde s vaienteuen | ) n sarve,sur le théme “Uagroécologie comme lvier
territoriales. A travers ateliers et visites, ces d"adaptation face au changement climatique

rencontres ont permis aux 150 participant-es de i—> En Loire Atlantique, sur le théme “Maintenir I'élevage paturant

partager des retours d’expériences, de réfléchir a de
nouvelles formes de coopération territoriale mais
également de questionner les conditions d’une
transition agricole et alimentaire.

sur nos territoires”

Une nouvelle convention tri-annuelle
avec U'Agence de ['Eau

\

48 Dispositifs d'action territoriale En 2025, les CIVAM Pays de la Loire ont bénéficié d'un appui financier de
['Agence de l'eau Loire Bretagne dans le cadre d'une convention visant a

Réunions accompagner la transition agroécologique sur les territoires a travers
d'interconnaissance différentes actions, notamment l'apports d'outils et de méthodes dans le

cadre des groupes de travail visant a mettre en ceuvre des programmes

150 o d'actions de lutte contre les pollutions diffuses, des Projets Alimentaires
patguitell el . Territoriaux (PAT)... Les CIVAM ont notamment contribué aux travaux et

\ aux rencontres nationales ) actions concertées sur une quarantaine de territoires.




ETUDE ET

RECHERCHE ACTION

Les programmes CLIMATVEG adaptation au changement climatique
(financés par le Conseil Régional des Pays de la loire sur appel a
projt) ont pour objectif général de soutenir le développement de
solutions d’adaptation aux effets du changement climatique.

2025 était une année de transition entre les 2 programmes pluri-
annuels : bilan et diffusion des résultats du premier et montage de
projets s’inscrivant dans le suivant (financement Région Pays de la
Loire)., orienté davantage vers ’élevage.

La FRCIVAM coordonnait 3 projets dans CLIMATVEG 2021-2025,
détaillés ci-dessous : 2 autour de la valorisation durable de ’arbre en
lien avec les systémes d’élevage et un autour de l'autonomie
semenciere. L’ensemble des outils produits et les webinaires sont
accessibles via le site internet.

Penser la place de ['arbre
comme fourrage complémentaire

Ce projet visait a étudier les intéréts et conditions
d’usage des arbres comme ressource fourragere
complémentaire. Il s’est terminé en janvier 2025 par un
webinaire associant présentation des résultats et
témoignages.
Les outils produits :

¢ un recueil technique visant a présenter des retours
d’expérience, a donner des repéres de mise en
ceuvre des pratiques et a souligner les points de
vigilance, notamment pour éviter une dégradation
des milieux
une fiche technique « opportunités fourrageres dans
le cadre de 'entretien de la haie », envisagée comme
une annexe possible aux plans de gestion de la haie
2 vidéos : 'une plus axée sur le sujet du paturage
direct des arbres et 'autre s’intéressant davantage a
la technique d’affouragement de la rame au sol.

Penser la place de (arbre comme
ressource complémentaire de litiere

Ce travail a engagé une trentaine de fermes.
Il visait a analyser les dimensions techniques
et économiques des pratiques de production
et d’usage du bois présent sur les fermes en
plaquettes de bois pour la litiere.
Les outils produits :
-un recueil technique analysant les pratiques
de production des plaquettes, la mise en
oeuvre en batiment et le retour au sol des f3
fumiers avec ligneux e
¢ unevidéo présentant la mise en ceuvre
sur une ferme et axée sur les réponses

Partenaires du projets : les CIVAM
départementaux des Pays de Loire et
Chambre régionale d’agriculture/Ferme
expérimentale des Etablieres

POUR LA LITIERE
DES ANIMAUK

aux freins identifiés en début de projet & ' o
e unwebinaire de présentation du projet  [IBERN uccmenss

et de ses résultats, avec témoignages
d’agriculteurs ayant participé.

Partenaires du projet : CIVAM départementaux des Pays de la
Loire, ~ DELE, Chambre régionale  d’agriculture/Ferme
expérimentale des Etabliéres et Union des CUMA).

T g ot g,
e e iy e s e
et e i

Développer une sélection de semences adaptées a chaque exploitation

La diversité génétique des semences paysannes permet une meilleure adaptation dans le
temps face aux stress climatiques, en s’appuyant sur le principe de sélection naturelle induite
par les pratiques de 'agriculteur et ’environnement. Afin de mettre en ceuvre cette sélection,
le projet visait d’abord a produire des semences paysannes a l’échelle d’un collectif
d’exploitations pour différentes especes de prairiales et le mais. Il s’agissait donc d’avancer
sur des méthodes et outils pour initier, organiser et développer cette production de semences
en collectif. :
Les outils produits : = X
¢ un recueil technique avec des fiches ressources qui retranscrivent des essais de récoltes
réussies et une analyse globale des expériences des groupes accompagnés des déroulés
pédagogiques détaillés des formations « produire ses semences paysannes prairiales» et
“mais population”
e un webinaire de présentations des résultats
La FRCIVAM a aussi participé en 2025 a la finalisation du centre de ressource sur le tri,
production du projet TRIAGE piloté par la FRCUMA Ouest et financé par la fondation Carrasso.
Ce centre de ressource est hébergé par la FRCUMA Ouest sur la page
https://ouest.cuma.fr/triage-autonomie-groupes-echanges/

Partenaires du projet : Les CIVAM départementaux des Pays de la Loire et INRAE Toulouse
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https://ouest.cuma.fr/triage-autonomie-groupes-echanges/
http://www.civam-paysdelaloire.org/

de ('air (2025-2027)

possibles et d’échanger concretement sur leur mise en place.

REPRESENTER LE RESEAU ET
CONTRIBUER AUX POLITIQUES
PUBLIQUES

Mesures Agro—Environnementales et
Climatiques

En 2025, la FRCIVAM a prolongé son implication dans le déploiement de la
mesure régionale ruminants (nommée HBV) piloté par la Chambre régionale
d’agriculture. Cette mesure vise la désintensification des systémes fourragers
et donne une place prépondérante aux prairies. Les CIVAM départementaux
du 44, 49 et 85 ont animé le dispositif sur le terrain (rendez-vous d’éligibilité,
diagnostics, suivis...) en articulation avec les GAB. Les CIVAM ont accompagné
une soixantaine de fermes dans leur diagnostic.

Comme les années précédentes, la FRCIVAM a participé aux différentes
réunions de la Commission Régionale Agro-Environnementale et Climatique
(CRAEC) pour suivre I'ensemble des dispositifs territoriaux, notamment sur
les territoires a enjeu “eau”.

Enfin, plusieurs formations proposées par le réseau étaient reconnues
validantes pour 'obligation de formation exigée dans les cahiers des charges
des mesures. Cela a permis d’accueillir de nouveaux publics en formation,
notamment ceux qui se situent sur des programmes MAEC de zones a enjeux.

Des groupes en évolution sur [a qualité

Le projet, financé par ’ADEME vise a construire un module d’animation (séquences courtes pouvant se greffer a
des rencontres déja planifiées) pour faciliter "appropriation de la question de la qualité de I’air, en particulier
des émissions d’ammoniac, et pour évaluer les impacts de leurs changements de pratiques. Ce module s’appuie
sur des éléments chiffrés d’émissions d’ammoniac produits grace a un diagnostic en cours de construction avec
UIDELE. Cela permettra d’évaluer 'impact des pratiques sur chaque exploitation, de cibler les évolutions

Ce travail sera ensuite essaimé vers d’autres collectifs volontaires (groupes de réseaux de développement ou
inscrits dans des dispositifs territoriaux) et vers le public des futurs agriculteurs, conseillers en formation initiale.
2025 était Pannée de lancement du projet et les partenaires ont développé et expérimenté la premiére séquence
du module, axée notamment sur la sensibilisation aux questions d’émissions d’ammoniac

Pourquoi ?

Faire valoir les positions et avis du réseau
sur la mise en oceuvre des politiques
publiques en lien avec les activités des
CIVAM

Valoriser les travaux et outils du réseau

Comment 7

En participant aux différentes réunions, en
intervenant lors de colloques, séminaires...
en contribuant aux consultations sur les
projets

En donnant a voir les acquis des travaux du
réseau et les démarches des groupes
accompagnés

Programme ACCTION avec Réseau CIVAM

La FRCIVAM a prolongé son implication de diffusion des outils d’accompagnement du réseau et de participation a 'animation
régionale des dispositifs ECOPHYTO, GIEE, notamment grace au projet national ACCTION piloté par Réseau CIVAM et financé par
’OFB. Ce programme permet de produire et diffuser des méthodes, supports et de mettre en commun des problématiques

rencontrées et des réponses a apporter.
En 2025, cela s’est traduit par:
 un relai des questionnements des CIVAM sur les appels a projets,

o lamise en place d’une journée « découverte d’outils »qui a réuni plus de 20 animateur.rices technicien.ne intervenant sur des
zones a enjeux autour de la question de 'accompagnement au changement sur les fermes et sur les approches du travail au sein

des fermes.

« la participation a la construction de la rencontre annuelle inter réseaux des animateurs de groupes ECOPHYTO (nommée COALA)

qui a eu lieu le 30 septembre (70 personnes)
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Taux de satisfaction c 9
FORMATION 025 Pourquoi *

« Répondre aux besoins des salarié-es du réseau
salarié-es 0

Développer de nouvelles compétences
Echanger sur le fonctionnement de nos structures
—=p Organiser, animer et évaluer une action de formation
11 stagiaires (5) 2jours @ 95 % objectifs atteints

Professionnaliser nos administrateurs dans leurs roles

94%

—» Gestion financiére de I’association et de ses projets
14 stagiaires (£) 2jours (@) 93 % objectifs atteints

—=» Apprendre d filmer avec son smartphone et a monter ses vidéos
8 stagiaires (Y) 2jours (@ 93 % objectifs atteints

Journées administrateur-rices

Gréce au soutien du Fond de Développement de la Vie
Associative (FDVA), des bénévoles et administrateur.trice.s de la
FRCIVAM ont participé a 4 journées de formation :

"S’approprier son role d’employeur et mieux accompagner
les salarié.es dans leur évolution de
carriere"

En 2025, la FRCIVAM a organisé 2 visios sur la thématique “formation”qui ont abordé QuaIiOpi»
les sujets suivants : processus certifié

« Lacertification et ’audit de renouvellement = = REPUBLIQUE FRANGAISE

« Mutualisation d'outils (programme de formations...) P p——

e Besoins en formation R R
« VIVEA Certifiée QUALIOPI

depuis septembre 2021

La FRCIVAM a également participé a 2 réunions de la commission nationale.

ACTIVITE PARTENARIALE
ET INTER-RESEAU Collectif TACTS

Inter-réseau agricole
Pourquoi ? .
o Mettre en réseau un collectif réunissant Accueil Paysan, ARDEAR,

AFOCG, CAB, la CIAP, FRCIVAM, Passeur de terres, Solidarités ' , d . .
Paysans et Terres de Liens des Pays de la Loire Une journée de rentrée consacrée

o Mutualiser des analyses et travaux, construire des plaidoyers au suje‘l‘ de installation

Une trentaine de personnes de linter-réseaux se

: K sont réunies le 11 septembre sur le sujet de
Des Pomts reg“hers l’installation transmission dans l'objectif de mieux
comprendre et d’anticiper la mise en ceuvre du
nouveau dispositif France Service Agriculture (FSA).
Les travaux ont permis d’envisager les
engagements possibles de chaque réseau dans ce
futur dispositif expérimenté dés 2026. Les réseaux
étant structurés de facon assez différentes d’un
département a lautre, une partie de larticulation
du travail entre les structures devra se discuter au
niveau départemental

Le collectif, dont I'animation a partiellement été assurée par la
FRCIVAM, s’est réuni a 3 reprises en visio au cours de [’année pour
faire le point sur la situation de chaque réseau et partager des

analyses et questionnements. Plusieurs sujets sont revenus de
fagon réguliere : linstallation transmission (cf. journée de rentrée),
les modeles économiques et 'organisation des structures.
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Les grandes variations
entre 2024 et 2025

ADEME récupération sur
’enveloppe de communication de
2024

Agence de leau
convention trisann

nouvelle

et

ationales
prestation aupres du CIVAM AD 53

Produits divers :
provision retraite

reprise sur la

diminution

al)
inancement Colligea

Fondation de
Arbre.

entre 2024 et 2025
identique.

actions :

des
r action (Colligea et

financement
ur le Projet

Charges de structure
420920€

Les grandes variations

 Les charges de structure restent quasiment a

tions : augmentation
e de communication

augmentation en

Fondations
2575€

-5 400 £

Cotisations
22147 ¢

-6100 €
Produits divers et
exceptionels
10272¢€
+4 500 €
DEME; 58 282 €
Farmation
21590€ +16 100 €
Prestations/Actions
conventionnées
37912€
+17 2300 €
Agence de I'Eau
47933 ¢
OFB +29 600 €
22155¢€
-8100 €

DREAL
TO00€

Charges directes sur actions
30568 €

+5600 €

Partenaires sur actions
35619¢€

+15 700 €

frais de personnel
167 797 €

+3 600€
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NOS PARTENAIRES
TECHNIQUES

RESEAU

CIVAM Pays de la Loire
o CAB »
CAMPAGNES . :
VIVANTES Les Agriculteurs BIO des Pays de la Loire
cCC

PAYSANS

PAYS ‘

DE LA LOIRE

=y

INSTITUT DE §
Cetevace idele

ﬁ ::, PAYS DE LA LOIRE
PASSEURS
de TERRES

Coopéiotive régionale
de foncier agricole

= INRA

SCIENCE & IMPACT

NOS PARTENAIRES

FINANCIERS

AGRICULTURES
&TERRITOIRES

CHAMBRE DFAGRICULTURE
SARTHE

\:/)) VEGEPOLYS VALLEY

CULTIVONS LAUDACE VEGETALE

Coopérative d'Installation
en Agriculture Paysanne

= RépusLIQue IR
EX ADEME REGION FRANCA%E C A

REPUBLIQUE
F_RANCA%E .

Frateraité ECOLSAIBUE
®
Projet LT
s::!r:.enu par Ca asso

Daniel&Nina

Fondotion sous l'égide de la Fondotion de France

Fondation

de
France

OFB

QFFICE FRANCAIS
DE LA BIODIVERSITE

PAYS '
% TRARBITISN E& LO I R E

agence deleau
oire-Bretagn
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Les CIVAM des
Pays de [a [oire ...

ACCOMPAGNER

autonomes, économes et
favoriser le partage de
connaissances sur les fermes

COMMUNIQUER sur l'agriculture
durable aupres des étudiants, des
agriculteurs et du grand public

Animer des Groupes
d'échanges entre
agriculteur-rice-s

Effectuer des diagnostics agro-
environnementaux et de durabilité

ey . -
o0 Conseiller et sensibiliser les
nn collectivités, les acteurs

territoriaux, les particuliers...

~des agriculteur-rice's vers des systemes plus
solidaires et

FRCIVAM Pays de la Loire
14 Avenue du Chateau
44390 Saffré

Tel : 02.40.72.65.05
frcivampdl@civam.org
www.civam-paysdelaloire.org

CONTRIBUER aux politiques
territoriales en lien avec
['agriculture durable sur la qualité
de l'eau, le climat,
['alimentation...

é

Participer a des projets de
recherche-action entre agriculteurs,
chercheurs et enseignants

="

G= Organiser des formations,
des journées techniques, des

fermes ouvertes...

Rédiger des articles, des
newsletters, des
fermoscopies
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	de faire valoir les retours d’expériences et l’analyse des CIVAM au sein d’instances et de groupes de travail visant à de la planification, de la mise en œuvre et du suivi de politiques publiques sur la région en lien avec les sujets abordés par le réseau.

	Ce rapport d’activités présente les principales actions faisant l’objet d’une coordination ou d’un appui par la FRCIVAM mais elle n’aborde  pas exhaustivement les actions menées par les CIVAM de la région, chaque association rédigeant le sien.
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	Réunions d’élaboration, de coordination et de suivi de projets
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	Questionner la pertinence des différents systèmes de production au regard des enjeux de la transition agroécologique.
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	Une adaptation de l’intervention en fonction des attentes spécifiques.
	Des visites de ferme avec témoignages sur les parcours des personnes.
	Des cas pratiques et des mises en situation.
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	La porte ouverte scolaire du GRAPEA CIVAM 85 s’est déroulée le jeudi 16 octobre. Cette journée fut l’occasion pour les 127 étudiant·es présent·es d’aborder la durabilité, déclinée en 5 ateliers : systèmes herbagers pâturant, autonomie alimentaire, agroforesterie et haies, données technico-économiques, vieillissement des prairies.
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	Une vidéo du CIVAM AD 72 et des CIVAM Pays de la Loire.

	Un nouveau document technique
	Pourquoi Comment Adapter son système d’élevage au changement climatique
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	Jolan est éleveur de vaches laitières dans le haut bocage Vendéen. Pour rationaliser son temps de travail et produire un maximum de lait en alimentant ses vaches à l’herbe pâturée, Jolan a choisi de grouper ses vêlages au printemps. Dans cette vidéo, il nous explique pourquoi il a opté pour cette technique, comment il la met en oeuvre et ce qu’elle lui apporte.
	Une vidéo du CIVAM GRAPEA 85 et des CIVAM Pays de la Loire.
	Production de panneaux Supports de présentation de ferme Plaquettes Fermoscopies...


	Des articles

	Pourquoi ?
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	Valoriser les marges de manœuvre concrètes dont disposent les agriculteur·rices sur le terrain.
	Donner des repères techniques détaillés.
	Interpeller des agriculteur·rices en s’appuyant sur des témoignages et en explorant des thématiques d’actualité.
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	Des retours d’expériences de parcours d’évolution vers l’agro écologie (presse écrite, lettres d’infos...)
	Des démarches individuelles (fermoscopie..) et collectives.
	400
	Tirage des supports de diffusion par département
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	Articles rédigés
	Issues des différentes productions des CIVAM en Pays de la Loire, le recueil d’articles 2025 portait sur 3 thématiques :
	La préservation et la restauration de l’environnement (via le pâturage et l’hydrologie régénérative ou encore la question de l’arbre sous dérèglement climatique)
	Le développement de filières alimentation humaine durables ( via les questionnements en filières longues et l’engraissement des veaux à l’herbe)
	Les choix stratégiques pour plus de bien-être au travail (via l’évolution d’un système pour équilibrer temps de travail et vie de famille ; les relation éleveurs/véto et l’éducation des chiens de troupeau)
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	Fermoscopies
	Recueil régional


	ACCOMPAGNER VERS PLUS D’AUTONOMIE ET D’ÉCONOMIE
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	1042
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	Bovin lait
	Les éléments marquants sur les résutats de l’observatoire
	Comprendre les performances technico-économiques des systèmes herbagers économes.
	Appréhender l’inpact énergétique des systèmes
	Permettre aux agriculteur·rice·s de se situer dans un échantillon de fermes



	Comment ?
	En collectant et analysant des données spécifiques.
	En synthétisant et comparant les résultats des fermes de différents systèmes (2 échantillons d’exploitations : fermes en Agriculture Durable du Réseau CIVAM et fermes du RICA - Réseau d’Information Comptable Agricole, du ministère de l’agriculture.
	3ème édition
	Bovin viande
	Suivi individualisé

	Comment ?
	Pourquoi ?
	En proposant un appui individualisé, s’appuyant sur les besoins identifiés et des  outils
	Amener de nouveaux·elles agriculteur·rice·s vers l’accompagnement collectif.
	Faciliter l’intégration à un groupe
	Diagnostics de sensibilité du bilan fourrager”
	Diagnostics d’engagement MAEC
	Entretiens individuels  Changement climatique
	Accompagnements individuels à la gestion azote
	Réalisations de Pass Herbager
	Plans de gestion durable des haies
	256
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	Quel était l'objet du 1er contact ?

	Les nouveaux·elles agriculteur·rices dans le réseau ?
	Quelles ont été les suites données ?


	PROJETS TERRITORIAUX
	Des journées pour les acteurs territoriaux
	Les journées nationales des CIVAM en Pays de la Loire
	En 2025 , 4 journées ont été organisées pour présenter les approches du réseaux et développer l'interconnaissance pour des partenariats dans les actions de développement au plan local :

	Une nouvelle convention tri-annuelle avec L’Agence de l’Eau
	160

	ETUDE ET RECHERCHE ACTION
	CLIMATVEG
	Penser la place de l’arbre comme fourrage complémentaire
	Ce projet visait à étudier les intérêts et conditions d’usage des arbres comme ressource fourragère complémentaire. Il s’est terminé en janvier 2025 par un webinaire associant présentation des résultats et témoignages. Les outils produits :
	un recueil technique visant à présenter des retours d’expérience, à donner des repères de mise en œuvre des pratiques et à souligner les points de vigilance, notamment pour éviter une dégradation des milieux
	une fiche technique « opportunités fourragères dans le cadre de l’entretien de la haie », envisagée comme une annexe possible aux plans de gestion de la haie
	2 vidéos : l’une plus axée sur le sujet du pâturage direct des arbres et l’autre s’intéressant davantage à la technique d’affouragement de la rame au sol.
	Les programmes CLIMATVEG adaptation au changement climatique (financés par le Conseil Régional des Pays de la loire sur appel  à projt) ont pour objectif général de soutenir le développement de solutions d’adaptation aux effets du changement climatique. 2025 était une année de transition entre les 2 programmes pluri-annuels : bilan et diffusion des résultats du premier et montage de projets s’inscrivant dans le suivant (financement Région Pays de la Loire)., orienté davantage vers l’élevage. La FRCIVAM coordonnait 3 projets dans CLIMATVEG 2021-2025, détaillés ci-dessous : 2 autour de la valorisation durable de l’arbre en lien avec les systèmes d’élevage et un autour de l’autonomie semencière. L’ensemble des outils produits et les webinaires sont accessibles via le site internet.

	Penser la place de l’arbre comme ressource complémentaire de litière
	Ce travail a engagé une trentaine de fermes. Il visait à analyser les dimensions techniques et économiques des pratiques de production et d’usage du bois présent sur les fermes en plaquettes de bois pour la litière. Les outils produits : -un recueil technique analysant les pratiques de production des plaquettes, la mise en oeuvre en bâtiment et le retour au sol des fumiers avec ligneux
	une vidéo présentant la mise en œuvre sur une ferme et axée sur les réponses aux freins identifiés en début de projet
	un webinaire de présentation du projet et de ses résultats, avec témoignages d’agriculteurs ayant participé.

	Développer une sélection de semences adaptées à chaque exploitation
	La diversité génétique des semences paysannes permet une meilleure adaptation dans le temps face aux stress climatiques, en s’appuyant sur le principe de sélection naturelle induite par les pratiques de l’agriculteur et l’environnement. Afin de mettre en œuvre cette sélection, le projet visait d’abord à produire des semences paysannes à l’échelle d’un collectif d’exploitations pour différentes espèces de prairiales et le maïs. Il s’agissait donc d’avancer sur des méthodes et outils pour initier, organiser et développer cette production de semences en collectif. Les outils produits :
	un recueil technique avec des fiches ressources qui retranscrivent des essais de récoltes réussies et une analyse globale des expériences des groupes accompagnés des déroulés pédagogiques détaillés des formations « produire ses semences paysannes prairiales» et “maïs population”
	un webinaire de présentations des résultats
	La FRCIVAM a aussi participé en 2025 à la finalisation du centre de ressource sur le tri, production du projet TRIAGE piloté par la FRCUMA Ouest et financé par la fondation Carrasso. Ce centre de ressource est hébergé par la FRCUMA Ouest sur la page https://ouest.cuma.fr/triage-autonomie-groupes-echanges/
	Partenaires du projet : Les CIVAM départementaux des Pays de la Loire et INRAE Toulouse
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	Journées administrateur·rices
	En 2025, la FRCIVAM a organisé 2 visios sur la thématique “formation”qui ont abordé les sujets suivants :
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