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1. LE CIVAM AD 72

Créé en 1989, membre du réseau CIVAM (Centre d’Initiatives pour Valoriser l’Agriculture et le Milieu
Rural), le CIVAM AD 72 est une association de développement agricole qui accompagne les
agriculteurs et agricultrices vers des pratiques plus autonomes, économes et solidaires.
Dans sa démarche, il se positionne en acteur du monde rural qui porte la réflexion sur les enjeux
territoriaux et environnementaux. Dans sa méthodologie, fondée sur un principe ascendant, il
privilégie le partage d’expériences par la mise en place de groupes d’échanges.
Le CIVAM AD 72 a acquis une véritable légitimité dans le paysage agricole au regard de la
multiplication des projets dans lesquels il s’implique et des sollicitations du ministère, des agences
d’Etat, des collectivités, de la recherche… qui reconnaissent aujourd’hui ses compétences, son
savoir-faire. Le CIVAM AD 72 se développe et perdure grâce à l’ensemble de ses acteurs : son conseil
d'administration, son équipe salariée, mais surtout ses adhérents.

01. Notre histoire

LE PROJET ASSOCIATIF

02. Nos valeurs
L’agriculture durable tente d’apporter des réponses locales aux questions posées dans une
perspective globale quant aux fonctions et à la place qu’occupe l’agriculture dans la société. Elle est
un moyen de réflexion sur le devenir des exploitations agricoles et plus largement sur la vie des
campagnes de demain.
Les paysans et paysannes du Réseau CIVAM ont développé des savoir-faire souvent simples, qui
tendent vers une agriculture à taille humaine, liée au sol, économe en intrants comme en moyens
de production.

L’agro-écologie se définit comme une façon de pratiquer l’agriculture qui utilise au mieux les
ressources de la nature tout en préservant ses capacités de renouvellement. Elle mobilise une
réflexion systémique intégrant toutes les dimensions de l’exploitation agricole. Ce qui permet de
renforcer les synergies et d’en optimiser le fonctionnement. Elle privilégie par ailleurs l’autonomie
des exploitations agricoles et l’amélioration de leur productivité et compétitivité, en diminuant la
consommation d’intrants. L’innovation est également au cœur de l’agro-écologie. Il ne s’agit pas de
figer les systèmes, mais bien de recourir en permanence à l’innovation tant agronomique
qu’organisationnelle. Ainsi l’agro-écologie est créatrice d’emploi et de valeur ajoutée. Elle favorise le
maintien du tissu social des espaces ruraux et encourage les dynamiques collectives.
Ce sont autant de valeurs et de notions partagées par l’agriculture durable et le Réseau CIVAM !

Les activités du CIVAM AD 72 se basent sur les principes de l'éducation populaire : ne pas séparer la
réflexion de l'action, valoriser les savoir-faire, ne pas séparer celles et ceux qui font de celles et ceux
qui décident. Ainsi les échanges entre pairs sont au cœur des formations et journées techniques
organisées par l'association. S'il peut y avoir des démarches d'accompagnement individuel dans
certains cas, celles ci sont toujours menées dans une démarche d'écoute active,
d'accompagnement et non de préconisation. 
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Le Mans

La Ferté-Bernard

Sablé-sur-Sarthe

Fresnay-sur-Sarthe

Mamers

St-Calais

Le Lude

Loué

Le Grand-Lucé

LA VIE ASSOCIATIVE
01. Situation des adhérents 

02. Le Conseil d'Administration du CIVAM AD 72 

03.

04.

L'équipe salariée

01. Situation des adhérents

Le CIVAM prend part à différents réseaux
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Le CIVAM 72 compte 26 fermes adhérentes et 39 exploitants en 2025. 
Le nombre moyen d’adhérents est habituellement entre 35 et 40 fermes. L’année 2025 a été
marquée par une organisation modifiée des activités de l’association (mouvements dans
l’équipe salariée, moins de formations ...).
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02. Le Conseil d'Administration du CIVAM 72

Suite à l’AG qui s’est tenue le 27 mars 2025, le Conseil d’Administration élu a défini un nouveau
bureau, dont les postes sont présentés sur la carte de présentation des administrateurs du
CIVAM AD 72. Parmi les administrateurs, certains sont référents de projets et missions. 
En 2025, le Conseil d’Administration s’est réuni 11 fois, en présentiel et en visio. 

Camille DENISCamille DENISCamille DENIS
GAEC LA LAIT COULE

Secrétaire
Communication

Captages prioritaires

Anthony VASSEURAnthony VASSEURAnthony VASSEUR
VASSEUR Anthony

Président 
PAT Pays Vallée du

Loir 
CLE Sarthe Amont

Bois-Energies
renouvelables

Lien au Réseau

Alain GRASTEAUAlain GRASTEAUAlain GRASTEAU
SCEA GRASTEAU

Administrateur

Florent BOKSEBELDFlorent BOKSEBELD  Florent BOKSEBELD 
GAEC DE LA BRAUDIERE

Administrateur 

André-Pierre GUITTETAndré-Pierre GUITTETAndré-Pierre GUITTET
RETRAITE

Administrateur
PAT Pays du Mans 

Jean-Michel CHEDETJean-Michel CHEDETJean-Michel CHEDET
EARL CHEDET
Administrateur 

Ferti’Adage

Sébastien CHAMPIONSébastien CHAMPIONSébastien CHAMPION
EARL de la Pillerie
Administrateur 

PAT Pays Vallée de
la Sarthe 

Germain COULONGermain COULONGermain COULON
EARL SOLENVIE

Trésorier

Loïc BONNEVILLELoïc BONNEVILLELoïc BONNEVILLE
BONNEVILLE LOÏC

Administrateur 



04. L'équipe salariée

Durant l’année 2025, plusieurs mouvements ont eu lieu au sein de l’équipe salariée. Les salariés
ayant quitté le CIVAM au cours de l’année 2025 apparaissent dans des cercles plus petits et en
noir et blanc. 
Cette année 2025 marque également une évolution de l’organisation du CIVAM avec la création
de deux postes distincts : l’un dédié aux énergies renouvelables, l’autre au bocage et à la
communication. Jusqu’à présent, les missions relatives au bocage et aux énergies renouvelables
étaient regroupées au sein d’un même poste.
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Romain Garcia
ANIMATEUR ENERGIES

RENOUVELABLES
Promotion du bois-énergie,
solaire-thermique,
géothermie
Accompagnement des
projets en EnR

Mouhamed Drame
APPRENTI ENERGIES

RENOUVELABLES
Accompagnement des
projets en EnR

A terminé son apprentissage en
septembre 2025

Roxane Rogeon
ANIMATRICE BOIS-ENERGIES

RENOUVELABLES
Promotion du bois-énergie,
solaire-thermique, géothermie
Accompagnement des projets en
EnR
Gestion pérenne et valorisation
du bocage

A quitté ses fonctions en juillet 2025

Mélanie Hardy-Brûlé
ANIMATRICE BOCAGE &

COMMUNICATION
Communication interne et
externe 
Gestion pérenne et
valorisation du bocage

Maëlys Davoine
APPRENTIE COMMUNICATION

Communication interne et
externe

A terminé son apprentissage en
juillet 2025

Camille Moulard
ANIMATRICE AGRICULTURE

DURABLE
Systèmes herbagers
Tech-éco lait
Liens aux BV
Comptabilité et gestion
administrative des ressources
humaines

Clara Oosthuyse
ANIMATRICE AGRICULTURE

DURABLE
Systèmes de culture
Tech-éco lait
Liens aux PAT et captages
prioritaires
Coordination formation
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Le CIVAM 72 est membre de la Maison des Paysans

La Maison des Paysans regroupe plusieurs structures depuis 2013, dont : GAB 72, Solidarité
Paysans 72, AFOCG 72, CIAP 72, CAPP 72 et  CIVAM AD 72. L’Association de Gestion de la Maison
des Paysans (AGeMP) permet la gestion des biens et services communs à ces associations, et la
coordination d’actions communes.

05. Le CIVAM prend part à différents réseaux

Le CIVAM 72 adhère au réseau régional et national
FR CIVAM des Pays de la Loire & Réseau Civam
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RESEAU CIVAM
Le CIVAM AD 72 participe au pôle Agriculture
Durable Grand Ouest (ADGO) de la
commission SPEA (Systèmes Pâturants
Economes et Autonomes) de Réseau CIVAM,
au travers de différents temps d’échange entre
animateurs.
Le CIVAM AD 72 participe à des échanges
entre animateurs des groupes Cultures
Economes et Santé animale nationaux. 

FR CIVAM PAYS DE LA LOIRE
Le CIVAM AD 72 est représenté au conseil
d’administration de la Fédération Régionale
des CIVAM des Pays de la Loire par son
président Anthony VASSEUR.
Nous participons aux projets régionaux et à la
vie de la fédération régionale grâce à de
nombreux temps d’échanges entre animateurs
et administrateurs des différents
départements.

En 2025, le CIVAM AD 72 a contribué à l’élaboration et à la diffusion de :
L’observatoire technico-économique des systèmes bovins laitiers du Réseau CIVAM :
«Monotraite : moins d’astreinte pour autant de revenu», plaquette réalisée par Réseau CIVAM,
en partenariat avec les CIVAM du Grand-Ouest. Disponible en ligne (www.civam.org),
L’observatoire technico-économique des systèmes bovins laitiers des CIVAM Pays de la Loire,
plaquette réalisée par la FR CIVAM en partenariat avec les CIVAM de la région. Disponible en
ligne (www.civam-paysdelaloire.org),

https://www.civam.org/ressources/reseau-civam/agriculture-durable-thematique/observatoire-technico-economique-des-systemes-bovins-laitiers-edition-2025/
https://www.civam-paysdelaloire.org/actualites/publications/lobservatoire-technico-economique-2025-bovins-laitiers/
https://www.civam-paysdelaloire.org/actualites/publications/lobservatoire-technico-economique-2025-bovins-laitiers/
https://www.civam.org/ressources/reseau-civam/agriculture-durable-thematique/observatoire-technico-economique-des-systemes-bovins-laitiers-edition-2025/
https://www.civam-paysdelaloire.org/actualites/publications/lobservatoire-technico-economique-2025-bovins-laitiers/


En 2025, plusieurs réunions ont eu lieu pour la mise en œuvre du projet.

Comités techniques CD72 / Union CUMA 72 / CIVAM AD 72 
Dates des réunions : 1 fois par mois toute l’année. Ces réunions visaient à :
-Cadrer l’organisation entre les 3 structures du COTECH et le partage des tâches
-Faire le point sur le suivi et l’avancée des projets identifiés, compléter le tableau de suivi des projets
-Se partager l’accompagnement des projets
-Travailler sur la stratégie de communication : mise en place d’une journée de communication avec
visites, interventions…
-Définir le suivi des installations après mise en service
-Echanger sur les éventuels problèmes rencontrés
-Préparer le COPIL

Comités techniques ADEME – réseau des ENR
2 comités en 2025 au siège de l’ADEME à Angers. Ces comités réunissent notamment tous les relais
ENR des Pays de la Loire, les porteurs des CCRT, les référents ADEME de chaque département ainsi
que les animateurs d’autres structures comme Fibois, Atlansun, le CRER. En plus de créer du lien et
d’échanger sur des projets en cours, ces évènements permettent à l’ADEME de partager des
informations RH, de budget, de convention, techniques…

2.  ÉNERGIE RENOUVELABLE :
MISSION CHALEUR RENOUVELABLE
Référent Énergie : Anthony Vasseur

01. Coordination et animation départementale

TRANSITION ÉNERGÉTIQUE EN SARTHE
01. Coordination et animation départementale

02. Emergence de projets

03.

04.

Rédaction de notes d’opportunité 

Montage des dossiers de subvention

05. Accompagnement des maîtres d’ouvrage et
suivi des installations
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Visite du réseau de chaleur communal bois granulé de Fay
Organisée par la commune de Fay, le 07/05, cette inauguration a permis de mettre en valeur un
projet construit en 2024. Les entreprises (chauffagiste, électricien, maçon…) et bureau d’étude en
charge de la maitrise d’œuvre qui ont travaillé sur ce projet était présents. La présence des
entreprises permet aux participants d’identifier les différents acteurs du projet. Les porteurs de
projets sarthois identifiés comme intéressés par le bois granulé ont été invités à cette inauguration.
Le réseau de chaleur alimente la mairie et le groupe scolaire et une salle multifonction.
L’inauguration a réuni environ 15 participants.

Prospection
Un suivi des articles de presse parus sur le département et ayant un rapport avec les énergies
renouvelables thermiques, mis en place en 2020, a été poursuivi. L’objectif est double :
-identifier des projets potentiels pour les contacter et leur proposer un accompagnement
-identifier des installations qu’il pourrait être opportun de faire visiter à des porteurs de projet.

Articles de presse
Le CIVAM AD 72 a rédigé en décembre 2025 un article sur le coût pour les collectivités de se
chauffer au bois bocager. Cet article fait suite aux 2 journées organisées autour de la valorisation du
bois bocager. Ces lettres sont diffusées à 250 personnes, auprès des agriculteurs adhérents et
contacts ainsi que des partenaires du CIVAM.
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02. Emergence de projets

Prise de poste de Romain Garcia le 08/09/2025
Cette prise de poste s’accompagne de plusieurs formations pour assurer la montée en compétence
sur le sujet des énergies renouvelables thermiques :
-Formation de 3 jours sur la géothermie, organisé par l’ADEME.
-Formation de 3 jours sur la conduite de chaufferies bois, organisé par Fibois (et dispensé par le
CRER).
-Formation de 3 jours sur le montage de projets de chaufferies bois et de réseaux de chaleurs,
organisé par l’ADEME (et dispensé par le CRER).

Participation aux différents GT sur les différentes technologies
-4 GT Biomasse en 2025 organisés par Fibois.
-4 GT Solaire Thermique en 2025 organisés par Atlansun.



03. Rédaction de notes d’opportunité 
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04. Montage des dossiers de subvention

05. Accompagnement des maîtres d’ouvrage et
suivi des installations



Les cultures économes et autonomes

3. ACCOMPAGNER VERS
L'AGRICULTURE DURABLE 
ET AUTONOME

LES DOMAINES DE COMPETENCES VERS
L'AUTONOMIE ET L'ECONOMIE

Les haies bocagères

01.

02. Les systèmes herbagers pâturants économes
et autonomes

03.

Depuis plus de 30 ans, le CIVAM AD 72 inscrit ses actions dans
un processus d’accompagnement des exploitations vers une
agriculture plus durable limitant les achats d’intrants, à travers
la construction de systèmes de production capables de concilier
performances économiques et environnementales. En 2025,
plusieurs thématiques ont été travaillées en collectif, lors de
formations techniques complétées par des temps d’échanges,
avec ou sans intervenant extérieur, afin de répondre aux
attentes et besoins de chacun.

Tour de prairies

Marolles les St Calais
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Tour de plaine dédié à

l’observation de ses sols

Formation avec FranckBaechler en février

Co-construction avec l’outil

Mission Eco Phyt’Eau

Voyage d’étude sur la ferme de Franck Baechler

Voyage d’étude chez Franck

Baechler
Profil de sol de la ferme

Groupe “Cultures“
L’autonomie paysanne de la graine à la ferme : autoproduire ses semences et développer des
systèmes de cultures agroécologiques

01. Les cultures économes et autonomes

Formation “Réaliser soi-même son plan de fumure“

Comme chaque année depuis maintenant 10 ans, le CIVAM AD 72 a organisé une journée de
formation autour de l’utilisation de l’outil Ferti’Adage afin de permettre à ses utilisateurs de
réaliser en autonomie leur plan prévisionnel de fumure. Cette journée de formation réunie une
dizaine de personnes. 

Suite à la journée de formation réalisée
avec Franck Baechler, éleveur en
Sologne et qui travaille depuis de
nombreuses années à l’amélioration
de la fertilité de ses sols, le groupe a
souhaité pouvoir aller sur sa ferme
pour mieux comprendre son système.

La journée a permis de mieux
comprendre le système de la ferme de
Franck et les pratiques mises en place
pour permettre au fil des années
d’améliorer la fertilité de ses sols.

Depuis 2023, un groupe de polyculteurs-éleveurs réfléchi à l’évolution de leur
système de cultures. Après un démarrage autour de la question des
semences paysannes, la thématique qui a guidé le groupe sur l’année 2025
est bien le sol. L’année a ainsi été rythmée par plusieurs journées autour du
sujet des sols : 

Une formation avec Franck Baechler (13/02/2025) : analyser ses sols pour
réfléchir ses pratiques
Des tours de plaine avec observations des sols (02/04/2025, 27/08/2025)
Un voyage d’étude sur la ferme de Franck Baechler (16/09/2025) (cf détail
ci-dessous)
La mises en place d’analyses de sol avec le laboratoire Celesta-Lab

De plus, l’année 2025 a aussi été l’année de début de la mise en place d’une
alayse technico-économique des cultures, en miroir de ce qui se fait sur le lait. 

Mission EcoPhyt’Eau
Outil élaboré par Reseau CIVAM pour
réfléchir en collectif à la
reconception d’un système de
culture
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Référent Ferti’Adage : Jean-Michel Chedet

https://www.civam.org/accompagner-le-changement/mission-ecophyteau/


Groupe “Herbe“
Conduire son pâturage tournant tout au long de l’année

Comme chaque année, tout au long de la saison de pâturage, le CIVAM AD 72 propose des Tours
de Prairies : temps d’échanges sur la gestion du pâturage et des prairies, sur les
questionnements de chaque étape de l’année, en lien avec les conditions météo, les besoins des
troupeaux, la qualité fourragère des prairies ... En 2025, 38 participants se sont retrouvés :

le 11 mars à Montmirail,
le 15 avril à Cherre-au,
le 13 mai à St Aubin des Coudrais,
le 30 septembre à Marolles les St Calais.

Visite de ferme en 2  journéed’analyse de données technico-économiques

nde

Les tours de prairies du printemps ont été
complété en journée par des diagnostics de
prairies grâce à l’outil Mission Perpet

Tour de prairies

Montmirail

Tour de prairiesSt Aubin des Coudrais

Détermination du fond

prairial

Diagnostic prairialCherre-au

Formation “Analyser ses résultats technico-
économiques en élevage laitier“

Depuis 2018, le groupe PHARE (Pâturants Herbagers
Autonome Réunis par et pour l’Echange), composé en 2025
de 7 fermes en bovin lait, se réunit chaque année lors de 2
journées afin d’analyser les performances technico-
économiques de leur ferme. Cette année le groupe s’est
réunit le 16 janvier au Mans et le  27 février à Teloché.
L’occasion de s’approprier ses données, d’échanger sur ses
résultats et d’identifier des marges d’amélioration
envisageables.

02. Les systèmes herbagers pâturants économes et
autonomes
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Etude sur les pratiques d’élevage de veaux laitiers en Sarthe

En 2025, le CIVAM AD 72 a accueilli Blandine Bourgoin pour son stage de BTS Production
Animale au Campus des 2 Vallées de Vendôme. Blandine a enquêté des fermes adhérentes et
analysé la base de données technico-économique du CIVAM AD 72 afin de faire un état des lieux
des différentes pratiques d’élevage des veaux laitiers. Elle a également recueilli les pratiques de 3
agriculteurs élevant les veaux sous vaches nourrices, et rencontrer Simon THOMAS du CIVAM
Bio 53 pour échanger sur les travaux d’un groupe mayennais sur la valorisation des veaux laitiers.
Cette étude sera présentée aux éleveurs sarthois enquêtés en 2026 et servira de base à des
échanges sur les pratiques d’élevage et la valorisation des veaux laitiers.

14 fermes enquêtées

8 semaines
de stage

4 séquences
d’1h30

Evaluation des principaux postesd’émissions d’ammoniac en élevage

Projet GEQAIR : Groupes en Evolution sur la Qualité de l’AIR
Référent : Jean-Yves DROUIN

En partenariat avec l’IDELE, les CIVAM 53 et 44 et la FR CIVAM Pays de
La Loire, le CIVAM AD 72 participe au projet GEQAIR, financé par
l’ADEME.
Le projet consiste à construire un module d’animation pouvant être
proposé à des groupes d’éleveurs bovins pour faciliter l’appropriation
de la question de la qualité de l’air, en particulier des émissions
d’ammoniac, et pour les éclairer sur les impacts de leurs
changements de pratiques. Le groupe PHARE est l’un des groupes
contributeurs et testeurs de ce module.
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Pourquoi-comment : adapter son système d’élevage au
changement climatique

En 2025, le CIVAM AD 72 a rédigé une seconde fiche de ce recueil
d’expériences de techniques d’agriculteurs, pour comprendre mes
évolutions en cours et leurs conséquences en Pays de la Loire. Cette fiche
présente le pâturage régénératif, approche choisie par Sébastien
Champion (Auvers le Hamon) pour valoriser la ressource en herbe, tout en
permettant aux prairies de résister aux périodes de sécheresse.

https://www.civam-paysdelaloire.org/actualites/publications/pourquoi-comment-adapter-son-systeme-delevage-ruminant-au-changement-climatique/
https://www.civam-paysdelaloire.org/actualites/publications/pourquoi-comment-adapter-son-systeme-delevage-ruminant-au-changement-climatique/


Le 2 octobre 2025, le CIVAM AD 72 a participé à une journée
organisée par SYLVALOIR, en partenariat avec la Communauté
de communes Loir-Lucé-Bercé et le PETR Pays Vallée du Loir.
Cette journée a rassemblé environ 100 personnes : agriculteurs,
techniciens, chercheurs, élus et aussi des porteurs de projets.

L’objectif était de parler du potentiel de stockage de carbone
grâce à certaines pratiques agroécologiques et de réfléchir à la
mise en place d’une filière carbone agricole locale. Pendant une
table ronde, trois pratiques ont été présentées : l’agriculture de
conservation des sols, le pâturage tournant dynamique et
l’agroforesterie.

Les échanges ont montré que ces pratiques peuvent être
intéressantes à la fois pour l’agronomie et pour le stockage du
carbone, avec derrière l’idée de pouvoir aussi valoriser
financièrement les pratiques mises en place par les agriculteurs.
Il y avait également une volonté de travailler ensemble, entre
collectivités et acteurs agricoles, pour accompagner les
agriculteurs engagés dans la transition agroécologique sur le
territoire.

Les haies bocagères03.
Référent bocage : Anthony VASSEUR  
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Formation gestion durable des haies en MAEC

Le 6 mars 2025, une formation sur la gestion durable des haies dans le cadre des MAEC a été
organisée en partenariat avec Chambre d’Agriculture à Villeneuve-en-Perseigne. 
La matinée en salle a permis d’aborder les différents types de haies, leur gestion et les enjeux
réglementaires liés au bocage. L’après-midi, les participants ont pu voir des exemples concrets sur
le terrain et échanger autour des pratiques de gestion des haies.

Table ronde sur l’agriculture deconservation des sols

Table ronde sur le pâturage

tournant dynamique

Une journée sur le carbone

Le CIVAM AD 72 est adhérent au Réseau Haies France (anciennement Afac
Agroforesterie) et au Réseau Haies Pays de la Loire, qui organisent
régulièrement des ateliers techniques autour du bocage. Mélanie, animatrice
bocage, arrivée en septembre au CIVAM AD 72 a participé à deux journées
techniques organisées par le réseau régional :

Participation à des journées techniques par Réseau Haies Pays de la Loire 

Le 16 octobre 2025, consacré à la Régénération Naturelle Accompagnée (RNA) à Pouancé
(49). Cette journée a permis de découvrir différentes techniques de régénération des haies et
d’échanger avec des agriculteurs et techniciens spécialisés.
Le 28 octobre 2025, sur l’hydrologie régénérative à Rablay-sur-Layon (49), permettant de
découvrir des aménagements favorisant une meilleure gestion de l’eau à l’échelle de la
parcelle et du paysage. Un reportage sur cette thématique a d’ailleurs été réalisé par France 3
Pays de la Loire à cette occasion.

https://www.youtube.com/watch?v=pGSZrWc-948


Journée Amont :
La première journée du 18/11 était consacrée à l’amont de la
filière, autour de la production de bois et de la gestion des haies.
Des agriculteurs ont partagé leurs expériences. Alexandre Plu
(Tennie) a présenté son installation de chauffage au bois pour
ses bâtiments avicoles. Face au coût du gaz, il a fait le choix
d’une énergie locale. Aujourd’hui, il maîtrise mieux ses charges,
améliore le confort de ses animaux et gagne en autonomie.

Franck Champion (Tennie) a témoigné de son expérience de
gestion durable des haies, engagée depuis plus de 20 ans. Il a
insisté sur l’importance de planifier les interventions, de
replanter et de valoriser le bois. Didier Duluard (Ballon St Mars),
certifié Label Haie en 2025, a également partagé son retour. Tous
ont souligné les mêmes enjeux : le temps de travail, la technicité
et le besoin de matériel adapté.

Le Label Haie a été présenté comme un outil pour structurer les
pratiques et mieux valoriser le bois. Il permet aussi d’accéder  au
bonus haie de la PAC (20€/ha).

Une filière bois bocager en construction en Sarthe

En novembre 2025, le CIVAM AD 72, avec ses partenaires du Pacte en faveur de la haie (SICA Bois
Énergie du Maine, Union des CUMA Pays de la Loire, Chambre d’agriculture des Pays de la Loire,
Fédération Régionale des chasseurs des Pays de la Loire), ont organisé deux journées pour faire
avancer le développement d’une filière bois bocager durable en Sarthe. Ces rencontres ont réuni
agriculteurs, collectivités et acteurs du territoire pour échanger sur les pratiques et les
perspectives.

Présentation de la chaufferie bois

chez Alexandre Plu à Tennie (72)

Présentation du Label Haie par Nicolas

Morchipont de la fédération regionale des

chasseurs des Pays de la Loire

Journée Aval : 
La deuxième journée du 25/11 portait sur l’aval de la filière, avec la
participation de collectivités et d’acteurs de l’énergie. La
commune de Saint-Jean-du-Bois a présenté son projet de
chaufferie bois qui permet de chauffer des bâtiments publics
avec du bois local tout en réduisant fortement les coûts.

Plusieurs interventions ont permis de mieux comprendre les
enjeux du territoire. Yannick Beaujard (ATESART) a présenté le
fonctionnement du contrat chaleur renouvelable et les étapes
pour monter un projet. Le Pays Vallée de la Sarthe a partagé ses
travaux en cours pour élaborer une charte bocagère et forestière.
Un état des lieux a montré que la demande en bois énergie
augmente, tandis que le linéaire de haies diminue. Le bois
bocager reste encore peu mobilisé.

La question des coûts et de la rémunération a été largement discutée. Produire du bois bocager
durable demande plus de travail pour les agriculteurs, il a ainsi été souligné l’importance de
mieux rémunérer le bois labelisé. Du côté des collectivités, l’intérêt pour le bois bocager local géré
durablement est réel. Guillaume Lambert (syndicat d’eau de la Braye et de l’Anille) a rappelé le
lien avec la qualité de l’eau.

Ces deux journées ont montré que le développement de la filière repose sur un
travail collectif, malgré des freins économiques. Il est nécessaire de redonner de la
valeur à l’arbre et au bocage. Le travail engagé avec les partenaires du Pacte en
faveur de la haie se poursuit pour structurer une filière durable.
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RÉCAPITULATIF DES FORMATIONS
26 stagiaires

4 journées
de formations

culture systèmes herbagers eau
0
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5
4

5

culture systèmes herbagers eau
0

1
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4

5

5 5
4

82 participants

10 journées
d’échange

Les participants évaluent nos formations
Satisfaction globale de nos stagiaires : 4,6 / 5
D’après les réponses aux questionnaires de
satisfaction remplis par les stagiaires.

Atteinte des objectifs par thématique

Satisfaction globale par thématique

culture systèmes herbagers bocage
0

1

2

3

4

5

4

5

1

Nombre de journées d’échange par

thématique

Les participants apprécient également : 
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4. APPORTER NOTRE EXPERTISE 
& SAVOIR-FAIRE SUR LES TERRITOIRES
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Depuis 2023, le CIVAM AD 72 ets engagé, dans le cadre d’un marché public, sur la réalisation
d’accompagnement individuels “Diagnostics agricoles suivis d’accompagnements individuels
vers des pratiques protégeant la qualité de l’eau”. Ce marché prenait fin en 2025, année durant
laquelle 3 accompagnements ont été réalisés. Au total, ce sont 4 fermes qui ont été suivies par le
CIVAM AD 72.

Captages prioritaires sarthois

LES ACTIONS SUR LES TERRITOIRES À “ENJEU
EAU”

Bassins versants

01.

02. Formation eau

03.

Captages prioritaires sarthois01.

Formation eau02.
Le 2 février 2025,  6 administrateurs du CIVAM AD 72, 1 administrateur de Solidarité Paysans 72 et
1 salariée du CIVAM AD 49 ont participé à une journée intitulée “Des politiques publiques aux
pratiques agricoles : approche globale de la gestion de la ressource en eau”.
Ce temps a eu lieu dans les locaux  de l’Agence de l’Eau Loire-Bretagne au Mans.
Plusieurs intervenants se sont succédés : Julie Stein de l’Etablissement Public Territorial du
Bassin de la Sarthe, Olivier Bichot de l’Agence de l’Eau Loire-Bretagne, Samuel Bonvoisin du
PermaLab. Au programme : 

Interconnaissance des différentes structures et personnes présentes,
Présentation des politiques publiques de l’eau en France,
Présentation des différentes instances de l’eau, de leurs rôles et fonctionnements,
Temps d’échanges “Qu’est ce que nous pouvons faire ensemble ?”
Conférence “Et si on pouvait cultiver l’eau ?” et présentation des travaux et actions de
Permalab sur l’hydrologie régénérative



Sarthe Amont
Référent : Anthony Vasseur

Membre de la Commission Locale de l’Eau
(CLE) du SAGE Sarthe Amont, au sein du
collège des représentants des usagers,
propriétaires fonciers, organisations
professionnelles et associations :
participation à l’interCLE du 07/02/2025 et
à la CLE du 03/12/2025
Participation aux 2 séminaires de révision
du SAGE

Sarthe Aval

Présentation du bilan des
actions 2024 dans le cadre du
Contrat Territorial Eau 2024-
2027
COPIL du CT EAU

Loir Aval
Echanges sur les actions
agricoles possibles dans le
cadre de l’Accord de Territoire
en cours de rédaction

Huisne
Référent : André-Pierre Guittet

Participation au COPIL de la
masse d'eau du Merdereau :
présentation du plan d'action
aux acteurs du territoire

Bassins versants03.

Le CIVAM AD 72 est également en contact réguliers avec l’Agence de l’eau Loire-
Bretagne, au travers de différents projets. En 2025 nous avons :

Participé au webinaire de présentation du 12è programme : Engageons les
territoires dans la transition écologique de l'agriculture
Rencontré Annick Kerrelo, chargée d’Interventions Pollutions diffuses –
Bocage – Gestion quantitative – Erosion et Agnès Roger, chargée
d’interventions spécialisée Projets de territoires de l'AELB pour la Sarthe, pour
interconnaissance et échanges sur les missions respectives et mutuelles.
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Le projet associatif du CIVAM AD 72 trouve toute sa place dans les projets territoriaux des
collectivités de Sarthe. Ainsi en 2025 plusieurs actions ont été menées sur les territoires étant
recouverts par un PAT :

PAT
Projet Alimentaire Territorial
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Référent : Anthony Vasseur

Actions en 2025 :
Réunion de présentation
du diagnostic initial du
PAT le 27/02/2025
Participation au 1er
COPIL le 07/07/2025

Référents : Cédric Hamon/
Sébastien Champion

Actions en 2025 : 
 Journée de l’agroécolgie
(03/06/2025) (voir page 22)
Participation aux COTECH et
COPIL
Rencontre avec le CGAAER
(Conseil général de
l’alimentation, de
l’agriculture et des espaces
ruraux)(16/12/2025)

Référent : André-Pierre
Guittet

Actions en 2025 : 
Participation au
COPIL organisé le
12/12/2025



LES ACTIONS DE SENSIBILISATION 
ET DE COMMUNICATION

5. SENSIBILISER ET COMMUNIQUER
SUR LA PERTINENCE DES SYSTÈMES
AUTONOMES ET ÉCONOMES

Partenariats avec l'enseignement agricole01.

Evenements de sensibilisation02.
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Les supports de communication03.

Visite de l’expoiltation de Benoît Drouin par

les BTS ACSE de l’Agrocampus de La

Germinière



7 interventions
52h30 de présence
devant les élèves

4 établissements
MFR de Verneil-le-Chétif et
de Bernay,Agrocampus La
Germinière et lycée Val de

Sarthe

La durabilité des exploitations agricoles

Coconcevoir des systèmes de cultures économes en intrants, 

avec Mission Ecophyt'Eau

Les systèmes herbagers économes, les prairies 

et le pâturage tournant

139 étudiants
2nds CEC, Terminales CGEA,

BTS ACSE, BPREA

Pour savoir évaluer la durabilité d’une exploitation avec le diagnostic de durabilité de Réseau
CIVAM, identifier des leviers d’amélioration durables.

CIVAM AD 72

Les interventions scolaires 

En 2025, le CIVAM AD 72 a maintenu ses interventions auprès des mêmes
établissements scolaires agricoles que les années précédentes. 
Les animatrices du CIVAM AD 72 s’appuient toujours du terrain lors de leurs
interventions scolaires : cas de co-construction sur des fermes et problématiques
existantes, visite de ferme, témoignage d’agriculteur. Cette méthode ancre nos
propos dans la réalité auprès des étudiants et reste très appréciée. 
En 2025, un partenariat a été créé avec le GRAINE Pays de la Loire, réseau
régional de référence d’éducation à l’environnement et à la transition écologique.

Partenariats avec l'enseignement
agricole

01.
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Pour visualiser et comprendre un système de culture dans son ensemble et dans son contexte,
identifier les problématiques agronomiques, et amener les groupes à proposer des pistes
d’amélioration du système en tenant compte des atouts, des contraintes et des objectifs de
l’agriculteur.

Pour découvrir un mode d’élevage basé sur le pâturage, comprendre le principe des systèmes de
production économes et leurs intérêts, acquérir les premiers éléments de conduite technique du
pâturage tournant, comprendre les rôles et intérêts des prairies, connaître les grandes familles
d’espèces prairiales et leurs intérêts, reconnaître les principales espèces des prairies de l’Ouest.



19 participants

Au cours de l’année 2025, le CIVAM AD 72 a organisé un ciné-
débat autour du film Paysans du Ciel à la Terre. 

Cette soirée était organisée dans les locaux de La Germinère,
à Rouillon. Elle a permis, à la suite de la diffusion du film,
d’avoir un temps d’échange avec les participants sur les
enjeux évoqués dans le film : érosion des sols, solutions
apportées par l’agriculture, engagements sur les territoires... 

Ciné-débat autour du film“Paysan du Ciel à la Terre”

40 participants

Boviduc aménagé au

GAEC de la Braudière

Forum des founisseurs

d’équipements au pâturage

Visite et présentation del’exploitation

Evements de sensibilisation02.

Portes ouvertes agriculteurs

Ciné-débat

Le 21 octobre le CIVAM AD 72 proposait une journée
technique intitulée “Pâturage en pratique : aménagements
et équipements” à Montbizot.
L’occasion de :

Découvrir le GAEC de la Braudière : élevage bovin lait en système herbager, ayant aménagé
un boviduc en 2024 et ainsi gagné 19 ha de surface accessible au pâturage,
Rencontrer plusieurs partenaires techniques, fournisseurs de services et équipements
facilitant la conduite du pâturage sur les fermes : clotures, abreuvement, chemin d’accès ...
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150 participants
au total

(agriculteurs, élus,
étudiants,
citoyens ...)

Conférences de Solagro et
PermaLab à l’Espace Vègre etChampagnne de Brûlon

Viste d’une parcelle de la

SCEA des Sables à Noyen-

sur-Sarthe

Forum des actteurs de
l’agroécologie

Dans le cadre du partenariat avec le Pays Vallée de la Sarthe et de leur 
PAT (Projet Alimentaire Territorial) (voir page 18), le CIVAM AD 72 
a organisé la deuxième session de la Journée de l’Agroécologie,
le 3 juin 2025.

La journée est organisée en partenariat avec la Chambre d’Agriculture 
des Pays de la Loire.
Au programme : visite d’une ferme du territoire mettant en place des pratiques
agroécologiques, forum des structures agissant en faveur de l’agroécologie, conférences sur le
thème “L’agroécologie comme levier d’adaptation face au changement climatique” et ciné-
débat autour du film “La théorie du boxeur”. 
Les acteurs présents au forum de l’après-mid étaient : La Chambre d’Agriculture des Pays de la
Loire, la CIAP 72, le CPIE 72, l’EPTB Sarthe, le GAB 72, la LPO 72, Solagro, Solenat, Terre de Liens
et l’UDCUMA 72.
Les conférences de l’après-midi étaient : 

“L’agroécologie comme levier d’adaptation au changement climatique” 
par Thomas Devienne de Solagro

“Et si on pouvait cultiver l’eau” de Simon Ricard du PermaLab

Support de facilitation graphique réalisée par Céline Moline d’Elicec sur la
conférence de Simon Ricard
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Journée de l’agroécologie

https://paysvalleedelasarthe.fr/?page_id=1395
https://paysvalleedelasarthe.fr/?page_id=1395


421 destinataires

En 2025, nous avons poursuivi la réalisation de supports papiers habituels également mis en ligne sur
notre site internet :

La lettre d’information : envoyée par courrier deux fois par an en juillet et décembre à 270
personnes. 

La Newsletter

Envoyée mensuellement à nos adhérents et partenaires, elle est l’un
de nos moyens de communication les plus importants. Son taux
d’ouverture moyen en 2025 est de 42%. Toutes nos newsletters sont
également disponibles sur le site internet. 
 
Des mails spécifiques sont aussi envoyés pour mettre en avant une
formation ou un événement, ce qui peut rendre la fréquence de
mail parfois importante, bien que nous n’ayons pas eu de retours
négatifs à ce sujet. 

03. La communication numérique

LES SUPPORTS DE COMMUNICATION 

01. La communication papier 

Référente communication : Camille DENIS 
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Le catalogue des interventions scolaires, qui nous permet de
communiquer facilement auprès des établissements avant la
période estivale. 

Le pâturage au fil des saisons
Un article qui présente le suivi de 3 fermes au cours

d’une année de pâturage

3 épisodes en 2025

https://www.civamad72.org/interventions-scolaires
https://www.civamad72.org/actualit%C3%A9s/categories/newsletter
https://www.civamad72.org/interventions-scolaires
https://www.civamad72.org/actualit%C3%A9s/categories/newsletter


25-34 ans
39.4%

35-44 ans
27.3%

45-54 ans
17.2%

+ de 55 ans
9.1%

18-24 ans
7.1%

453 followers
  +19% en 2025

25-34 ans
31.3%

35-44 ans
28.3%

45-54 ans
20.2%

18-24 ans
10.1%

+ de 55 ans
10.1%

165 followers
 +22% en 2025

1177 visiteurs
3216 pages consultées

6 inscriptions à la newsletter

Réseaux sociaux
Notre page Facebook continue d’être très active et d’attirer de nouveaux followers. 

43% femmes - 57 % hommes 66% femmes - 34 % hommes

Site internet
Le site internet est régulièrement mis à jour,
les statistiques nous permettent d’analyser
son utilisation. Sur la page d’accueil un
bandeau faisant défiler les actualités a été
ajouté. 

Facebook Instagram

Podcast 
En 2025, nous avons publié 3 nouveaux
podcasts “Parole d’agri” :

# 3 Jocelyn Uzu, éleveur de volailles et
d'ovins viande à Rouez-en-champagne (72)
# 4 Camille Denis, éleveuse à Vibraye (72)
et également administratrice au sein du
CIVAM AD 72.
# 5 Florent Boksebeld agriculteur à
Montbizot (72) et aussi administrateur au
CIVAM AD 72.

           LinkedIn
Nous avons également un compte LinkedIn,  
qui permet surtout de communiquer sur les
offres d’emploi, les évènements et les livrables.
Aujourd’hui, 155 abonnés suivent notre page.  
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https://www.facebook.com/civamad72/
https://www.instagram.com/civamad72/
https://www.civamad72.org/
https://www.civamad72.org/post/podcast-parole-d-agri-3-jocelyn-uzu
https://www.civamad72.org/post/podcast-parole-d-agri-4-camille-denis
https://www.civamad72.org/post/podcast-parole-d-agri-5-florent-boksebeld
https://www.linkedin.com/in/civam-ad-sarthe-0b017a21b/?skipRedirect=true
https://www.civamad72.org/actualit%C3%A9s/categories/podcast
https://www.civamad72.org/
https://www.linkedin.com/in/civam-ad-sarthe-0b017a21b/


04. Le CIVAM dans la presse
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Un passage sur Radio
Alpa pour parler de
notre ciné-débat autour
du film “Paysans du ciel
à la Terre”

https://radioalpa.com/infos-redac/une-projection-rencontre-autour-du-film-paysans-du-ciel-et-de-la-terre/


6.CARTOGRAPHIE DES ACTIONS EN
2025
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Le Mans

La Ferté-Bernard

Sablé-sur-Sarthe

Fresnay-sur-Sarthe

Mamers

St-Calais

Le Lude

Loué

Le Grand-Lucé

Crouy-sur-Cosson (41)



RÉSEAU CIVAM
FR CIVAM PDL

01.

SIDPEP

Partenaires financiers

02. Partenaires techniques

7. NOS PARTENAIRES
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Total des charges :
178 363 €

Total des produits :
187 579 €

Bénéfice de l’exercice :
9216 €

01. Résultat 2025

8. RAPPORT FINANCIER
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CHARGES

PRODUITS

2024
2025



EVOLUTIONS EN 2025 :
Retour à la certification Qualiopi
Analyses de sol
Peu de formations réalisées
Journée de l’Agoécologie en Pays Vallé de la Sarthe
Hausse des financements de l’Agence de l’Eau Loire-Bretagne
Réduction des financements de la Région Pays de la Loire
Hausse des financements du Département de la Sarthe pour la Transition Energétique et de
l’ADEME pour les missions de Relai Energies Renouvelables
Nouveau groupe émergent GIEE
Fin des projets CLIMATVEG 1

CONTRIBUTION VOLONTAIRE : BÉNÉVOLAT
En 2025, la participation des bénévoles à la vie de l’association représente 66 jours d’implication.

02. Budget prévisionnel 2026
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03. Bilan 2025
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9. RAPPORT MORAL
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Nous pouvons comme toujours faire le bilan d’une année en commençant par la
météo.

2025 fut marquée par des irrégularités assez fortes. Après un début d’année bien
humide nous avons connu un printemps bien sec, mais heureusement pour nous
la fin d’année a permis une belle repousse d’herbe jusque tard dans la saison.

Cela montre qu’il faut s’avoir s’adapter et que pour tout ceux qui cultivent l’herbe
comme la majorité d’entre nous ici, nous pouvons avoir confiance en elle, bien
souvent elle nous montre une résilience sur l’année.

Il faut cependant être encore plus attentif à nos actions, qui ont encore plus
d’impact avec ces temps qui durent que l’on n’aime pas en agriculture.

Chacun de nous dans sa ferme fait le choix de réaliser des adaptations à cela ;
moins d’animaux ; plus de souplesses ; nouvelles espèces ; changements de
repères…

Nous sentons également, et de plus en plus, un non soutient de la part des
institutions, « l’agroécologie » n’est plus la voie à suivre, il faut à priori Produire ! ;
mais à quel prix environnemental, mais surtout social auprès des exploitants.

Il va nous falloir être encore une fois résilient et inventif si on ne rentre pas dans le
modèle du productivisme.

Une chose est sûre, il n’y a pas une seule méthode. Mais une chose est encore plus
vraie, il faut bouger, s’adapter ; l’immobilisme n’est pas la solution dans un monde
qui change.

C’est pourquoi tous ensemble avec nos connaissances et nos expériences, on se
rassure, on teste mais surtout on avance, alors longue vie à nos groupes, à nos
échanges entre pairs et au CIVAM AD 72.

Anthony VASSEUR
Président





Camille MOULARD
Animatrice Agriculture durable
herbe.civam72@civam.org
06 51 72 06 87 

Mélanie hardy-brulé
Animatrice Bocage
bocage.civam72@civam.org
07 44 43 00 12

CIVAM Agriculture Durable de la Sarthe
16, avenue Georges Auric 72000 LE MANS

civamad72@civam.org

L'ÉQUIPE DU CIVAM AD 72 

Clara Oosthuyse
Animatrice Agriculture durable
cultures.civam72@civam.org
06 95 87 80 93

https://www.civamad72.org/
https://fr.linkedin.com/in/civam-ad-sarthe-0b017a21b?trk=public_post_feed-actor-name
https://www.instagram.com/civamad72/
https://www.youtube.com/@civamad7220/videos
https://open.spotify.com/show/1sIqOfczu5QR52UUFL0j6n?si=28e83bf10ce748a1
https://www.facebook.com/civamad72
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